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ANNEX 1.
ENQUESTA SEGUIMENT GENERE 2010

ENSENYAMENT
1. Treballeu actualment?
1) si
(2) Arano - Feu referencia a la darrera feina. No contesteu l'apartat ‘Satisfacci6 amb la feina actual’
(P20 a P24)
(3) Mai > Passeu a P41

2. Quin tipus de feina teniu 0 heu tINGUL? .........ocooiiii e

NOMES PER A Quimica, Matematiques i Medicina hi ha categories prefixades. Podeu classificar la vostra feina en
un dels ambits seguents?
En el cas que la titulacié sigui Medicina, heu fet o esteu fent el MIR?
(1) Si, 'he fet
(2) L'estic fent
(3) No
En els casos (1) o (2), en quina especialitat?

En relacio amb la vostra FEINA ACTUAL (la principal) o la vostra DARRERA FEINA:
3. Quin any vau comencar a treballar-hi? ......... (dos digits)

4. Que calia per a aquesta feina?
(1) La vostra titulaci6 especifica > Passeu a la P5.1
(2) Només ser titulat o titulada
o o . Passeu ala P5.2
(3) No calia titulacié universitaria
5.1. El treball que feu o que feieu és propi de la vostra formacio? (L) Si (2) No
5.2. Per a la feina que feu o que feieu, creieu que cal tenir una titulacio universitaria? (1) Si (2) No

6. A quina branca d’activitat econdmica pertany I'empresa on treballeu o treballaveu? .........................

7. L’'empresa és d’ambit: (1) Pablic (2) Privat

8. Quants treballadors té o tenia 'empresa?
(1) Menys de 10 (2) Entre 10i 50 (3) Entre 51§ 100
(4) Entre 101 250 (5) Entre 251 i 500 (6) Més de 500
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9. Al vostre lloc de treball, quin nivell de responsabilitat teniu o tenieu respecte a altres persones amb qui treballeu o
treballaveu?

(1) Direccité/gerencia - PasseualaP10

(2) Comandament intermig (cap d’area, seccid, departament, ~> PasseualaP10
encarregat/da, cap de taller o oficina,...)

(3) Sense responsabilitat sobre altres persones > Passeu a P11
10. Quantes persones teniu o tenieu al vostre carrec? ....

11. Quines funcions desenvolupeu o desenvolupaveu en el vostre lloc de treball? En cas de no triar cap opcié de I'1 al 7,
cal contestar obligatoriament la opci6 8 0 9.

(1) Gestid/Direccio (2) Comercial o logistica (3) Docencia

(4) R+D (5) Assisténcia médica i social (6) Disseny, art

(7) Funcions técniques (8) Altres funcions qualificades (9) Funcions no qualificades
(administratives...) (auxiliars...)

12. Quin tipus de contracte teniu o tenieu?

(1) Fix
(2) Autonom - 12.1.Treballeu o treballaveu per:
(1) Compte propi (2) Compte alie
(3) Temporal - 12.2. Quina durada té o tenia el contracte?
(1) Menys de 6 mesos (2) Entre 6 mesosi1any (3) Mésd'1any

(4) Sense contracte
(5) Altres (Beques,...)
13. Teniu o tenieu una jornada laboral a temps complet?
(1) si > Passeu a P15
(2) No (temps parcial...) —> Passeu a P14
14. Quina és la rad principal per la qual treballeu o treballaveu a temps parcial?
(1) No heu trobat feina a temps complet i en aquesta no us ofereixen treballar més hores
(2) Per estudis
(3) Perraons domeéstiques o i/o familiars
(4) Perque no voleu treballar més hores

15. Quantes hores setmanals figuren o figuraven al vostre contracte? Excepte les persones que treballen com autonomes
per compte propi: ‘Compte propi’ de la P12.1

16. Quina és la mitjana d’hores setmanals que dediqueu o dedicaveu a la feina? Més enlla de les que estableix el
contracte i considerant un interval entre 15/hores minim i 50/hores maxim.

17. Quant guanyeu o guanyaveu anualment (brut)?
(1) Menys de 9.000 € (2) Entre 9.000 i 12.000 € (3) Entre 12.000 i 15.000 €
(4) Entre 15.000 i 18.000 € (5) Entre 18.000 i 24.000€ (6) Entre 24.000 i 30.000 €
(7) Entre 30.000 i 40.000 € (8) Més de 40.000 €

18. On treballeu o treballaveu (provincia o pais)?

(1) Barcelona (2)Tarragona (3) Girona (4) Lleida
(5) Resta de comunitats (6) Europa (7) Resta del mén
autonomes

19. El vostre lloc de treball us requereix o us requeria viatjar i/o dormir fora del domicili?
1) si > 19.1. Amb quina freqiiencia? Mitjana aproximada de dies al mes
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(2) No

VALORACIO DE LA SATISFACCIO EN RELACIO AMB LA FEINA ACTUAL

Puntueu de I'1 (gens) al 7 (molta) la satisfaccio: Excepte les persones que NO treballen actualment: ‘Ara no’ o ‘Mai’ de la P1 i
‘Sense contracte’ o ‘Altres’ de la P12

20. Amb el contingutde lafeina
21. Amb les perspectives de millora i promoci6
22. Amb el nivell de retribucioc
23. Amb les mesures de conciliaci6
24. Amb la feinaengeneral

DESCRIPCIO DE LA SITUACIO DINS L’EMPRESA Només per a les persones ocupades: ‘Si’ de la P1

25. Els criteris per a la promoci6 dins la vostra empresa son equitatius i basats en la competéncia professional del
personal?

1) si
(2) No - 25.1. Considereu que els criteris emprats depenen del génere de la persona?
(1) Si (2) No

VALORACIO DE LA TRAJECTORIA LABORAL _Excepte les persones que mai han treballat: ‘Mai’ de la P1
26. Des de la vostra graduacid, heu canviat de feina o institucié?

26.1. Heu tingut alguna promocié laboral, tot i que no s’hagi produit immediatament

@ si > després del canvi?
(1)ysi (2)No

(2) No = 26.2. Heu tingut alguna promocié laboral dins 'empresa?
(1)si  (2) No

DISPOSICIO PER EXERCIR FUNCIONS DE DIRECCIO/GESTIO | OPORTUNITATS QUE OFEREIX EL LLOC DE
TREBALL | L’EMPRESA Només per a les persones que treballen, ‘Si’ de la P1

Valoreu de I'1 (gens) al 7 (molt) el vostre nivell disposicié i el grau en qué I’empresa us ofereix oportunitats
per assumir les seglents funcions:

27/28. Assumir noves funcions o responsabilitats diferents a les que ja desenvolupeu ............ |
29/30. Desenvolupar nous projectes o productes, noves linies d’accio, estratégies, etc ............ [,

31/32. Coordinar equips de treball i gestionar els problemes que se’n puguin derivar (per manca de

competéencia/experiencia del personal, les resisténcies al canvi...)  ............ Lo,

33/34. Assumir funcions, tasques o projectes d’alta visibilitat dins I'empresa  ............ [oviiiiiiiiinn,

35/36. Assumir un rol clau en la presa de decisions que puguin tenir impacte directe en el negoci ............ i
37/38. Viatjar freqientment (dos vegades al mes 0 més) ............. Lo,

Valoreu de I’1 (gens) al 7 (molt) el vostre nivell disposicié per:

39. Anar a treballar a una altra ciutat/pais (mobilitat geografica) ..................
40. Augmentar la dedicaci6 en funcio de la necessitat .............

RENDIMENT ACADEMIC | ESTATUS SOCIOEDUCATIU |
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41. Quina és la nota del vostre expedient académic?
(1) Aprovat (2) Notable (3) Excel-lent (4) Matricula

42. Des de que heu acabat els estudis, heu continuat o continueu estudiant? En cas d’haver realitzat més d’una tipologia
de formacio, assenyaleu la que tingui més rellevancia pels assoliments professionals actuals.

(1) No (2) Si, cursos especialitzats (3) Si, una llicenciatura
(4) Si, un postgrau o un master (5) Si, un doctorat (6) Altres
43. Quin és el nivell d’estudis més elevat del vostre pare i mare?

(1) Tots dos tenen estudis  (2) Un dels dos té estudis

primaris / sense estudis mitjans (3) Tots dos tenen estudis mijans

(4) Un dels dos té estudis (5) Tots dos tenen estudis
superiors superiors

DADES PERSONALS, ESTRUCTURA DE LA LLAR | CONCILIACIO FAMILIAR | LABORAL
44, Any de naixement: e,
45. Podeu descriure I'estructura de la vostra llar:

(1) Visc sol/a (2) Visc en parella

(3) Visc amb el pare i la mare (4) Comparteixo pis

46. Teniu fills o filles al vostre carrec:
@asi > 46.1.Quants? (1) Unfill o filla
(2) 2fills o filles

(3) Tres o més fills i/o filles

(2) No
47. Quina edat té el vostre fill o filla més petit? Només per a les persones que tenen fills o filles al seu carrec: ‘Si’ P46.
(1) Menys de 3 anys (2) De 3 a6 anys
(3) De 7 a 12 anys (4) Més de 12 anys
48. Teniu altres persones dependents al vostre carrec? No necessariament han de viure a la llar familiar.
@si > 48.1 Indiqueu quantes: ................
(2)No

49. Teniu ajuda doméstica d’'una 3a persona per a les tasques de la llar, la cura dels fill/es i/o d’altres persones
dependents? L’ajuda ha de ser d’'una 3a persona diferent a la persona entrevistada i a la parella, independentment de si viu al
nucli familiar i/o si rep remuneracio

1) si 49.1.Quantes hores a la setmana? -> (1) Fins a 5 hores setmana

(2) No (2) De 6 a 10/hores setmana
(3) D’ 11 a 20/hores setmana
(4) Més de 20 hores setmana

50.En quin nivell professional es troba la vostra parella? Només per a resposta (2) “Visc en parella” de la P45 i excepte (3)
‘Mai’ de la P1

(1) En un nivell superior al vostre (2) En un nivell equivalent al vostre
(3) En un nivell inferior al vostre (4) No treballa

51. En quin grau creieu que la carrera professional de la vostra parella dificulta o limita la vostra?
Només per a resposta (2) ‘Visc en parella’ de la P45 i excepte (4) ‘No treballa’ de la P50 o (3) ‘Mai’ de la P1
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(1) Gens (2) Poc (3) Bastant (4) Molt

52.Creieu que la distribucio del vostre temps dedicat la feina remunerada, la cura i les tasques familiars i el temps
personal és 'adequat? Excepte (3) ‘Mai’ de la P1

1) si

(2) No~> 52.1.Quina de les seguents afirmacions descriu millor la inadequacio:
(1) Excessiva dedicaci6 a la feina remunerada en detriment de la familia
(2) Excessiva dedicaci6 a la familia en detriment de la feina remunerada

(3) Lafeina remunerada i la dedicacié a la familia no em deixen temps per a mi (per
fer activitats d’oci, formacio,...)

53. A la vostra empresa existeixen mesures que facilitin la compatibilitat entre el temps personal i el laboral?
Addicionals a les establertes per la legislacié vigent. Excepte (3) ‘Mai’ de la P1

1) si—> (2) No
53.1.Especifiqueu quines:
Horari flexible (1) si (2) No
Banc d’hores (1) si (2) No
Jornada intensiva (1) si (2) No
Jornada reduida (1) si (2) No
Treball des de casa (1) si (2) No

Altres (oberta) ................

53.2. Us heu acollit a alguna mesura?

1) si—> (2) No
53.2.1. En cas que us hagiu acollit, especifiqueu a quina o quines?
Horari flexible 1) si (2) No
Banc d’hores (1) si (2) No
Jornada intensiva (1) si (2) No
Jornada reduida (1) si (2) No
Treball des de casa (1) si (2) No

Altres (si escau, segons les

indicades a la P53.1) @) s (2) No

53.3. Creieu que la utilitzacié d’alguna d’aquestes mesures pot tenir o ha tingut algun tipus de
conseqliéncia en la vostra trajectoria laboral?

(1) Si (2) No
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EN CAS D’ATUR Només per a les persones que no treballen actualment: ‘Ara no’i ‘Mai’ de la P1
54. Actualment esteu cercant feina?

(1)Si > PasseualaP56

(2)No > PasseualaP55
55. En cas que NO, per quins motius?

(1) Continuar estudiant / oposicions

(2) Maternitat/familia - 53.1. En cas “Maternitat/familia”, un cop acabada teniu expectatives de cercar
feina?

(1) Si > Fidel'enquesta
(2) No - Fide l'’enquesta
(3) Altres motius
56. Quant de temps fa que cerqueu feina? Només per a les persones que estan cercant feina: ‘Si’ de la P54

(1) Menys de 6 mesos (2) Entre 6 mesos i 1 any (3) Entre 112 anys (4) Més de 2 anys
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