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1. INTRODUCCIO

A parﬁr dels anys vuitanta ha augmentat de manera considerable—el nombre
d’immigrants estrangers a Catalunya7 procedents basicament del continent affica,
dels paisos de 1a Uni6 Europea i d’ América Llatina. La preséncia dels immigrants
estrangers és relativament inferior a la que es pot observar en altres paisos
europeus del nostre entomn: els immigrants estrangers representen
aproximadament un 2% del total de la poblaci6 catalana. Es per aquest motiu que
les diferéncies culturals i d’identitat i també els problemes d’integracio dels
immigrants presenten fins al moment una menor intensitat que en altres societats.
Situacions com les que varen succeir aquest darrer estiu a Girona o bé a Terrassa

sén encara fenomens aillats i sortosament no han assolit al nostre pais la

fregiléncia ni la intensitat d’altres paisos.

Aixi i tot, tal com mostren diferents estudis i enquestes d’ opini6 sobre les actituds

de la poblacié espanyola i catalana davant de la immigracié estrangera, no es mira
aquesta darrera poblacié de bon ull. Aquest recel envers els immigrants estrangers
adquireix una major intensitat pel que fa a les qilestions laborals. Aixi, per
exemple, una opinid estesa 6s que els immigrants estrangers treuen llocs i
oportunitats de treball a la poblacié autdctona i una altre és que, en acceptar
salaris més baixos, provoquen una disminucié d'aquests’. En contra d’aquestes
opinions i imatges socials sén nombrosos els estudis que han subratllat els
avantatges que generen els immigrants estrangers en el mercat de treball;

' beneficis que s'estenen al conjunt de Ieconomia dels paisos d’acollida. De I'ampli -
ventall d’avantatges que comporta la preséncia de la immigracié estrangera, se’n

poden destacar els segiients:

I En concret segons un estudi del CIS de 1996, I'opinié que els immigrants estrangers treuen llocs
de treball era compartida pel 53% dels ciutadans espanyols i l'opini6 que els immigrants fan
disminuir els salaris pel 54%. D'una enquesta realitzada a Barcelona I’any 1990 també es pot
deduir que el “perjudici” dels immigrants és que “treuen llocs de treball” (Ambits, 1998: 28-29).
En aquest punt es pot consultar també CIRES (1997). -
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- La preséncia d’immigrants estrangers permet de cobrir determinades necessitats
laborals que romanien vacants, ja sigui per I’escassetat de ma d’obra autoctona o
perqué aquesta ma d’obra no esta disposada a realitzar determinats tipus
d’activitats, sobretot, les més precaries. Per aquest motiu es crea un “mercat de
treball dual”, en el qual els treballadors estrangers i els autoctons ocupen

segments diferenciats i dificilment intercanviables®.

- La immigraci6 pot ajudar a incrementar el grau de capitalitzacié de 1’economia,
ja que els immigrants estrangers tenen disponibilitat a treballar un nombre major
d’hores i a estalviar una part important del seu salari. Igualment, atesa la seva
major mobilitat, contribueixen a fer flexible el mercat de treball, no només en el

seu vessant Tetribuidor siné també en les seves dimensions espacial 1

organitzativa®.

- Tenint en compte el procés d’envelliment de les societats desenvolupades, en

 particular de I’espanyolai la catalana, 1 I’amenaga qlie suposa aquest procés per al

sosteniment del nostre sistema de seguretat social, I’arribada de treballadors
estrangers constitueix una important contribucié en termes econdmics a 1’actual

sistema de benestar”.

Seguint aquesta linia, el nostre estudi t¢ com a objectiu destacar els aspectes
positius de la immigraci6 estrangera per a ’economia del pais receptor. Perd, a
diferencia dels estudis esmentats, ens centrarem en els aspectes mes concrets 1
quantificables que aporten els immigrants estrangers, en el nostre cas, a
I’economia de Catalunya. D’aquesta manera, €l nostre estudi constitueix una nova
perspectiva dins la investigacié sobre la immigracio. Més concretament,

analitzarem i avaluarem els beneficis que genera la immigracié estrangera a

27 'expressi¢ “mercat de treball dual” ve de Doeringer i Piore (1971) i Piore (1980). Una sintesi de
les principals teories explicatives dels efectes de la immigracié en el mercat de treball del pais
d’acollida, es pot trobar a Carrasco ( 1998: cap. 1) A .

3 Vegeu Bodega i Cebrian (1997: 74-75). -
4 Vegeu Informe BBV (1998). : -



L

Catalunya. Cal perd, abans de tot, aclarir dues qilestions relatives al nostre objecte
d’estudi: quina és la poblacié immigrant que s’analitzara i queé és el que s’entén

per beneficis economics.

Respecte a la poblacié objecte de I’estudi, ens centrarem en els immigrants
estrangers no comunitaris a Catalunya; i entre ells, els qui es troben en una
situaci6 de regularitat administrativa, és a dir, els que gaudeixen d'un permis de
residéncia vigent. Aixd suposa que s’exclouen del nostre estudi els immigrants
“irregulars” i comunitaris. Sense cap mena de dubte, els immigrants irregulars
tenen un paper fonamental dins de I’economia submergida, perd malauradament
la seva situacid fa dificil determinar-ne tant el nombre com els beneficis
econdmics que poden generar. Per la seva part, els immigrants procedents de la
Unié Europea shan exclos de I’analisi per una rad basica: el procés d’unificacid
europea 1, en particular, la nocié de ciutadania europea esdevé incompatible amb

la consideracio dels ciutadans comunitaris com a immigrants estrangers.

Pel que fa als beneficis economics de la immigracié estrangera, entenem tots
aquells avantatges que genera la preséncia d’immigrants a 1’economia de la
comunitat d’acollida - en el nostre cas, I'economia catalana- i que son
quantificables en termes monetaris. En parlar de beneficis de la ﬁnnﬁgracié

estrangera establirem una distincio entre beneficis directesi indirectes:

Els beneficis directes fan referéncia a les aportacions econdmiques dels

immigrants a la renda del pais. Cal destacar-ne les segilents:

- les aportacions com a resultat de I"activitat laboral,
- les aportacions en concepte de pensions;

- les aportacions fiscals.



Els beneficis indirectes fan referéncia a aquells avantatges que genera el col-lectiu
d’immigrants a la societat, com a conseqiiéncia indirecta de les seves activitats de
consum. Existeixen nombrosos organismes i entitats, tant del sector public com
del sector privat, que dirigeixen les seves activitats econdmiques o socials al
col-lectiu de immigrants. Igualment, els immigrants son els principals “clients”
d’aquestes empreses i entitats. En el nostre estudi hem considerat algunes
d’aquestes empreses i entitats i hem analitzat els beneficis que obtenen gracies a
la preséncia dels immigrants. Els organismes escollits son els segilents. En el

sector privat:
- les organitzacions no governamentals dedicades totalment o majoritariament al

treball amb immigrants;

- els locutoris;

- les companyies privades d’autobusos de Barcelona,

- els arrendadors d’habitatges.

En 1’ambit public:
- els serveis particulars d’atencio als immigrants: el Centre d’Atencid Primaria de
Les Drassanes i la Unitat de Minories Etniques de I’hospital de Mataro;

- els mestres dedicats a I’ensenyament de nens i adults immigrants a Catalunya;

1 analisi dels beneficis esmentats ens porta a dividir ’estudi en cinc capitols. El
capitol I és de tipus metodologic i té com a objectiu precisar els aspectes segiients:
i) les técniques d’analisi aplicades; ii) les fonts d’informacié utilitzades; iii) les
principals limitacions d'aquestes fonts.

El capitol I t¢ com a objectiu el de proporcionar una visié general de les
caracteristiques socials 1 laborals dels immigrants estrangers que viuen a
Catalunya, a partir de les dades de qué es disposen (d’ambit estatal i autonomic).

Les dades recollides es presenten en dos apartats: en primer lloc, destaquem les
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caracteristiques socials i demografiques dels residents estrangers, és a dir, amb

permis de residéncia; i després, fem referéncia a la situacio dels treballadors

estrangers al mercat laboral, a Catalunya. _

El capitol III constitueix la part més important de I’estudi, ja que és on s’analitzen
els beneficis economics de la immigraci6 estrangera a Catalunya. D’acord amb la
distincid establerta anteﬁoﬁnent, analitzarem, en primer lloc, els beneficis directes
de la immigracié. Tindrem en compte les remeses dels immigrants als seus paisos
d’origen. D’aquesta forma, podrem determinar quina és la part de la renda que
se’n va D’estranger i quina és la part de la renda que es queda a Catalunya. En
segon lloc, analitzarem els ‘beneficis indirectes, examinant la importancia i 
I"impacte del collectiu d’immigrants en tot un conjunt d’activitats, ja esmentades,

que fan referéncia tant al sector privat com al sector public.

En el capitol IV s'estudia la despesa puiblica efectuada al llarg dels darrers anys
dins I’ambit de la immigraci6 estrangera a Catalunya. En primer lloc, analitzarem '
la despesa realitzada pels diferents departaments de la Generalitat de Catalunya en
matéria d’immigracié estrangera; ia continuacié estudiarem la despesa efectuada
per les corporacions locals catalanes, en virtut de les competéncies' qu-p tenen en

matéria d’atenci6 primaria, d’acord amb el Decret legislatin 17/94.

Finalment, en el capitol V es realitzara un balang entre els beneficis econdmics

que aporta la immigraci6 estrangera i les despeses que ocasiona. Es tracta, en
aquest sentit, de realitzar una analisi cost-benefici de la immigracié estrangera a

Catalunya.



II. METODOLOGIA

L'estudi dels beneficis econdmics directes i indirectes que genera la preséncia
dimmigrants estrangers a Catalunya constitueix una tasca complexa, ja que
requereix la utilitzacié d'eines d'analisi forga diverses, tant de caracter qua]itatiﬁ
com quantitatiu. En particular, hem fet servir les segilents:

a) Eines d’analisi quantitatives:

L'analisi de la informacié d'estadistiques oficials i d'enquestes d'opinié sobre

les caracteristiques socials i laborals dels immigrants estrangers.

E - La quantificacié, en termes monetaris, dels beneficis directes que generen els
immigrants (aportacions salarials, fiscals i de pensions) itambé dades sobre

les remeses dels immigrants estrangers.

Llelaboracié d'una enquesta d'opinié adregada als professionals de les
organitzacions no governamentals que es dediquen al treball amb immigrants

estrangers.

b) Eines d’analisi qualitatives:

Tanmateix, ha calgut utilitzar técniques de tipus qualitatiu per a l'obtencié
dlinformaci6. En concret, hem realitzat entrevistes i a més a més hem obtingut

informacié mitjangant I'observacio in situ:

- Hem entrevistat diversos professionals. d'entitats publiques 1 privades
vinculats a la immigraci¢ estrangera (organismes no governamentals,
professionals de sindicats, i técnics que treballen a les diferents
administracions, etc.), amb l'objectiu de conéixer la seva opini¢ sobre els

beneficis més importants generats pel fenomen de la immigracié i recollir la

informacio necessaria per al nostre estudi. -

6




-

- Per obtenir informacio sobre empreses i professionals a Catalunya que tenen
com a clients principals els immigrants estrangers, ha estat necessari recorrer
en diferents casos a la técnica de 1’ observaci6 in situ. Es el cas, per exemple,

dels locutoris telefonics o de les empreses d'autobusos.

A excepcid de l'enquesta sobre els professionals de les organitzacions no
governamentals i de la informacié obtinguda a través de 1’ observacié in situ,
la testa de les dades utilitzades tenen el seu origen en fonts ja existents, que

exposem a continuacid:

Fonts oficials:
Organ Técnic del Pla interdepartamental d’immigracio de la Generalitat de

Catalunya
Estadistica de poblacié de Catalunya (1996) de I’Institut d’Estadistica de

Catalunya
Memoria del Departament de Benestar Social de la Generalitat de Catalunya

1997-1998
Mapa de Serveis Socials, 1997-1998, del Departament de Benestar Social de

la Generalitat de Catalunya
Pla d’actuacié social 1997-2001, del Departament de Benestar Social de la

Generalitat de Catalunya
Observatorio Permanente de la Inmigracion del Ministeri de Treball i Afers

Socials ,
Anuario de estadisticas laborales del Ministeri de Treball i Afers Socials
Departamento de Informdtica Tributaria de la Subdireccion General de
Estudios Estadisticos y Tributarios (Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria) -

- Gabinete Técnico de la Tesoreria General de la Seguridad Social

- Seccion de Giro Interacional de la Direccion General de Correos y

Telégrafos
- Encuesta de salarios en la industria y servicios del Instituto Nacional de

Estadistica -
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Altres fonts d'informacié:

UGT

Amic (UGT) —
CITE (CC.00)

Caritas Diocesana de Girona

CIDOB

Cal assenyalar la manca de dades amb relacié a la immigracio estrangera, no
solament a nivell de Catalunya siné també en 'ambit estatal. Aix0 es produeix,
en gran part, pel fet que la immigracié és un fenomen relativament nou ial
qual, per tant, els poders piblics hi presten atencié des de fa poc. Cal afegir a |
aquest fet, que la investigacioé en ’ambit de la immigracio té, en general, un
caracter sectorial, com posen de manifest els nombrosos estudis existents
sobre collectius especifics d’immigrants. A continuacié, destaquem els

problemes més importants que hem trobat amb relacio a les dades de les

diferents fonts utilitzades:

La considerable disparitat que hi a les diverses fonts estadistiques sobre el
nombre i les caracteristiques socials i laborals dels immigrants estrangers a

Catalunya, sobretot, pel que fa a la seva activitat laboral.

Amb molta fregiiéncia, les dades que es tenen sobre els immigrants estrangers
son dades globals i no es troben desagregades per variables de tipus

socioldgic, necessaries per als objectius del nostre estudi.

La manca de dades suficientment precises sobre els ingressos percebuts pels

immigrants (salaris, pensions, etc.).

La informacié fiscal de qué es disposa fa referéncia al conjunt d'immigrants
estrangers a Catalunya i no discrimina entre els immigrants procedents de

paisos de la Uni6 Europea i els procedents de la resta de paisos.



Finalment, tant pel que fa als ingressos com a les dades fiscals, hem hagut de
realitzar un seguit de calculs estimatius a partir de determinats suposits. En els

apartats corresponents es justifica i documenta la seva utilitzacio. —
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III. MAPA DE LA IMMIGRACIO ESTRANGERA A
CATALUNYA

L'objectiu del segiient capitol és el de donar una visié global de la poblacié
immigrant estrangera resident a Catalunya, a partir de les fonts estadistiques de
que es disposa, tant a nivell estatal com autondmic. En primer lloc presentarem les
principals caracteristiques socials i demografiques d’aquest collectiu i després

descriurem les principals caracteristiques de la situacié laboral del immigrants

estrangers a Catalunya.

1. ELS RESIDENTS ESTRANGERS A CATALUNYA

L’Estat espanyol i particularment Catalunya, s’han consolidat com a receptors
creixents d’immigrants no solament de paisos del Sud sind també, i sobretot, de la
Unié Europea i d'altres paisos del Nord. Aquests tltims vénen, entre altres motius, 8
trobar un clima més favorable. Els primers, vénen atrets pels notables indicis de

creixement econdmic que es donen a Espanya i pérticularment a Catalunya’.

Davant d’aquesta tendéncia creixent, un dels eixos de la politica d'estrangeria fixats
pel Govern espanyol és el control d'aquests fluxos migratoris. La finalitat d'aquest
control és aconseguir que nomes entrin aquells estrangers que 1’economia espanyola
realment pugui integrar. Tot seguit exposem, breument, les principals
caracteristiques de la legislacio sobre els residents estrangers.

5 Brancos i Domingo (1997:163)
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La preséncia d’

1.1. Marc legal de residéncia per als estrangers

D’acord amb la legislaéié actual, un estranger pot viure a I'Estat espanyol en régim
d’estada 0 en “residéncia”. El régim d'estada pemmet la pemmanéncia i la lliure

circulacié pel territori espanyol per un periode no superior a tres mesos, Sense

intencié d'establir-shi ni de realitzar-hi activitats economiques lucratives. Els

' residents, en canvi, poden romandre en el territori durant més temps i realitzar

activitats econdmiques.

estrangers Tesidents a Espanya 1 Catalunya esta regulada per

I’anomenada Llei d'estrangeria, la qual desenvolupa la Llei orgé.ﬁica 7/198S, d'l
de juliol, sobre els drets 1 llibertats dels estrangers. Cal destacar que a partir de

l'entrada en vigor, el 26 de marg de 1995, del Conveni d'aplicacio de l'acord de

Schengen, la regulacié en matéria d'entrada i permanéncia d'estrangers a I'Estat

espanyol ve determinada pels acords europeus en matéria d’immigracions.

El régim de residéncia esta regulat per larticle 13.4 de la mateixa Llei, segons el qual
una persona estrangera és resident legal en el territori espanyol sempre que obtingui
de residéncia. El nou Reglament classifica els permisos de residéncia en
diferents categoriés®. Cal destacar que, en general, el sol-licitant d'Lm-peImis de

acreditar els mitjans de vida suficients per al periode sol'licitat de
assisténcia

el permis

residéncia, haura d'
residéncia, o acreditar que en rebra periddicament, 1 que té garantida I

sanitaria’.

1.2 Evolucié dels residents estrangers a Espanyaia Catalunya

Com déiem al principi, la preséncia &’ immigrants residents a 1’Estat espanyol i a
Catalunya és un fenomen que adquireix cada végada més importancia. Es per

aquesta rad que I"Estat espanyol ha passat de ser un pais emissor d’immigrants a la

6 En I’Annex 1 ¢'indiquen totes les categories de permisos de residéncia.

7L abra Hidalgo (1997:108-109). _

11



b

década dels setanta, a ser-ne un pais receptor. Un dels motius d’aquest canvi és, en
primer lloc, el creixement economic que, en general, sha produit en tot el territor;
en segon lloc, la integracid de I'Estat dins la Comunitat Europea. El creixement
economic fa que el territori sigui atractiu per als qui vénen a la recerca de millors
condicions econdmiques que no poden trobar al seu pais d’origen; sobretot, els
immigrants del Tercer Mon. El segon motiu fa atractiva la regi6 com a lloc d’entrada

de la UE, especialment per als africans que van cap a paisos europeus del Nord®.

Dins d’aquest context, cal destacar que Catalunya acull una proporcid lleugerament
més gran d’immigrants estrangers que la resta de I'Estat espanyol. Aixo es pot
- comprovar amb dades sobre Ievolucid de la immigraci6 a Catalunya i a la resta de

IEstat. La segilent taula mostra parallelament, l'evolucié de la immigraci6é

estrangera a les dues regions geografiques, a la década dels noranta.

Grafic 1. Evolucié de la immigracié a Espanya{ a Catalunya ala década dels 90:

.D’acord amb aquesta informacid, al comengament de la década, Catalunya acollia
aproximadament el 16% de la immigraci6 de tot I'Estat (65.990 immigrants a

®Aiguabellai altres (1995: 11-13).
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Catalunya per 407.647 immigrants a tot I’Estat). L’any 1997, aquest percentatge ha
augmentat fins poc més d’un 20% (124.550 de 609.813). Un altre indicador de la
importincia de la poblaci6 immigrant a Catalunya, respecte de la que hi ha a la resta
de I’Estat espanyol, és la proporcié d’immigrants de totes dues regions respecte de la
poblaci6 total. La segiient taula ens presenta els percentatges d’immigrants per al
total de poblacié, per als dos ambits geografics:
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Taula 1. Proporci6 d'estrangers respecte a la poblacié total (1996)

: Poblacié total Estrangers %
Espanya 39.669.394 538.984 1,35
Catalunya 6.090.040 114.264 1,87

Font: Estadisticas de variaciones residenciales, migraciones 1987-1996, INE.

Tal com es pot veure, Catalunya presenta un percentatge meés gran d'estrangers que -
Espanya, respecte a la seva poblaci6 total (1,87% en comparacié amb un 1,35)°
Aixd es deu principalment a la proximitat de Catalunya als paisos de la UE, on
inicialment es dirigien els immigrants, els quals no van poder arribar per manca de

documentacié i, també, al creixement econdmic continuat que ja hem mencionat,

que atreu els immigrants del Tercer Mon.'®

1.3. La immigracié econdmica i no econémica

La poblacié immigrant es pot distingir sociologicament segons diferents criteris. -
D’acord amb els objectius d’aquest estudi, un criteri important és el que diferencia
els immigrants “econdmics” dels “no economics”. Es consideren immigrants
econdmics els qui provenen de paisos no desenvolupats o en via de
desenvolupamert, amb la voluntat de trobar millors condicions de vida i de treball'’.
En canvi, la immigracié no econdmica €s la que prové de paisos econdbmicament
desenvolupats. La segiient taula mostra els percentatges dels immigrants a
Catalunya, segons la regi¢ de procedéncia (any 1997):

9 La mateixa font indica que Catalunya juntament amb Madrid, & la comunita autonoma amb una
'prsencia més gran d’immigrants estrangers (Migraciones 1987-96. INE).

10 Ajguabella i altres (1995). N
' Carrasco (1998: 50) | -
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Grific 2. Immigraci6 estrangera amb permis de residéncia a Catalunya

Oceahia
Altres

) Asia 0% 0% _
Resta Africa 10% Uni6é Europea
6% . 26%

Resta Europa
1%

Europa de I'Est
2%

— América Central i Sud
América Nord 20%
2%

AfricaNord
33%

Font: Elaboracié pfbpia a partir de dades de 1’Organ Técnic del Pia Interdepartamental d’Immigmci6 (1997).

Aquest grafic mostra el predomini d’immigrants estrangers procedents de 1’ Africa
del Nord (33%) (on es registra un predomini més gran de la poblacié magribi). El
segiient percentatge de poblacié més important correspon als Estats de la Unio
Europea (26%), i €l tercer, als paisos de I'Ameérica Central i Sud (20%). D'acord amb
la definicié anterior aqui entenem que els immigrants ecoridmics son els que vénen'

de:

- Europa de 'Est

- América Central i del Sud

- Africa del Nord |

- resta d’ Affica

-1 Asia (excepte Israel i Japd).

D’aquesta manera podem dir que més dun 69,74% de la immigracié a Catalunya €s

economica’?.

121 a discriminacié de la immigraci6 en “econdmics” i no “econdmics™ no 1a hem utilitzada per
establir alguns beneficis dels immigrants a Catalunya, com es el cas de la seva participaci6 en les

cotitzacions a la Seguretat Social. : _
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1.4. Nivell d'instruccié dels immigrants

Un altre element a destacar sobre el perfil de la immigracié a Catalunya ¢és el seu
nivell d'instruccid. En la taula 2 es mostra la distribucié dels percentatges
d’immigrants econdomics i no econdmics d'acord amb el seu nivell d'instrucci6. A

partir d’aquestes dades podem establir les segilents distincions entre tots dos tipus
d’immigracio:

1) Com és previsible, els immigrants no econdmics presenten un perfil més elevat

d'instrucci6 respecte als econdmics: més d'un 38% dels immigrants no economics

son diploméis o llicenciats, amb relacié al 18% dels immigrants economics.

2) Tot i aixi, cal destacar que el gros dels immigrants econdmics presenta un nivell

mitja-alt d’instruccid ( 59,19%) 1 que menys d’una tercera part no tenen estudis.

3) Cal destacar que aquest elevat percentatge d'instruccié mitja i alta per part dels
immigrants economics representa una inversié en formacié que no ha tingut lloc a
Catalunya, sin6 als seus respectius paisos d'origen. Aixo representa un potencial de
beneficis intellectuals que perden els paisos en via de desenvolupament 1 que

guanya Catalunya amb la immigracio '*

13 (vegeu Aiguabella i altres, 1995). ) A _
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Taula 2: Nivell d'instruccio dels caps de familia estrangers a Catalunya (1996)
Nillegeix | Sense | Primarla | ESO | FP1 | FP2 | BUP | DIPIP™@ | 1yeen | Total
Ni escriu estudis tura ciatura
a) immigracio
% econdmica .
‘ Magrid 72 363 287 o8 | 22 | 17 | 89 28 24 100
Resta d'Africa 77 376 24 72 | 26 | 25 | 7 47 64 100
América Central i 03 59 174 | 126 | a2 | 53 | 221 12,1 20,1 100
del Sud
Resta d'Asia 1,1 9,1 217 | 1nas | a6 | 38 | 24| 13 156 100
Oceania - 24 146 | 146 | 98 | 24 | 195 122 %4 100
Europa de IEst 03 41 195 | 17 | a5 | 12| 16 154 173 100
Total (%) 4 22 234 | 107 | 32 | 36 | 147 75 107 100
Total (nombre) 915 soos | s279 | 2427 | 731 | 806 | 3331 | 169 2415 | 22603
bl |
b) restade la
immigracio
EUA 1 Canada - 25 86 67 | 2 | 38 | 15 163 45 100
Japd 05 05 6 41 | 09 | 14 | 161 161 544 100
Resta dEuropa 05 15 109 53 | 66 | 68 | 157 | 217 31 100
100
Total (%) 02 18 89 sg | 33 | 44 | 154 | 181 42,1 100
Total (nombre) 3 2 107 70 | a0 | 53 | 186 218 509 1208
Total mmigrants
2 O]
. 39 21,1 26 | 105 | 32 | 36 | 148 8 123 |- 100
Total mmigrants 918 so30 | 5386 | 2497 | 711 | 859 | 3517 | 1909 2524 | 23811
(nombre)

Font: elaboracié propia a partir de dades de I’Estadistica de Poblaci6 de Catalunya,
1996 (Institut d’Estadistica de Catalunya)
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1.5. Poblaci6 estrangera segons 1'edat

L’edat dels immigrants esta directament relacionada amb la seva capacitat laboral.
Les dades que hem trobat confirmen que el col-lectiu d’immigrants economics és, en
general, més jove que el collectiu d’immigrants no econdmics. Dues poden ser les
explicacions. D'una banda, perqué els immigrants economics vénen basicament a
treballar i d'altra banda perqué molts dels immigrants no economics vénen a viure la
seva jubilaci6 a Catalunya, per les bones condicions que ofereix el clima
mediterrani'®. En la segilent taula es mostren les franges d’edat dels immigrants

segons la seva regi6 de procedéncia. Cal tenir en compte que les dades es refereixen

als caps de familia immigrants.'”

Taula 3. Edat dels caps de familia, per regié d’origen: Immigrants econoémics
Edat Magrib R. Africa R. Ameérica R.Asia Oceania FEuropa Est Total

0a20 0.38 0.22 0.42 1.10 0.00 0.27 0.45
20a40 58.18 6645 51.46 52.14 31.71 2048 54.83
40a 60 35.69 31.38 3211 40.25 43.90 2846 3433
60 a 80 5.41 1.61 1247 5.45 19.51 42.02 8.64
80 i mes 0.34 0.35 3.55 0.85 4.88 8.24 1.74
Total%  100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00  100.00
Total No. 9474 2298 7581 2457 - 41 . 152 22594

Font: elaboracié propia a partir de les dades de I’Estadistica de Poblacié de Catahmys, 1996 (Institut d*Estadistica
de Catalunya) _ ]

En aquesta taula es mostra‘ que els percentatges més elevats de la poblacio
econdmica (els caps de familia registrats) corresponen a la franja d’edat compresa
entre els 201 40 anys (54,83%). Aixo vol dir que el gros dels immigrants economics
i en aquest cas, dels qui son a carrec de la familia, son persones joves. En canvi, la
poblacié de més de 60 anys €s minoritaria (només 10,38%). Aixo ens permet de
concloure que la gran majoria dels immigrants econdmics es troba en edat de
treballar. Per comprovar que els immigrants no economics tenen una major

proporcié de poblacio adulta, partim de les dades de la segilent taula, també sobre
els caps de familia:

141 *estudi de R.Crespo, entre d'altres, corrobora els dos supbsits referents sobretot als immigrants
de la Europa del Nord en comparacié amb els qui vénen de paisos del Sud (Crespo, 1997:33).

15 8i bé aquesta Ultima és més representativa, els caps de familia son un indicador fiable per
comprovar la hipdtesi que aqui ens plantegem. -
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Taula 4. Edat dels immigrants no econdmics caps de familia, per edat i regié d’origen:

Edat Uni6é Europea  Resta Europa EUAiCanadd  Japé Total %
0a20 0.10 0.76 0.34 046 — 014
20a40 38.04 64.14 42.69 31.34 3896
40 a 60 33.36 2929 35.63 6221 3383
60 a 80 24.09 5.56 17.82 599 2290
80 i mes 442 0.25 3.53 0.00 4.17
Total % 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Total No. 11365 396 595 217 12573

Font: elaboracié propia a partir de les dades de I’Estadistica de Poblaci6 de Catalunya, 1996 (Institut
d’Estadistica de Catalunya).

Tal com s’ha suggerit, en aquesta taula es mostra que els immigrants no €conomics
presenten més del doble de poblacié més gran de 60 anys (27.07%), respecte als

immigrants economics. La resta de la poblacié no econdmica esta més repartida

entre les dues franges d’edat anteriors.

2. LA SITUACIO LABORAL DELS IMMIGRANTS ESTRANGERS A
CATALUNYA

En aquesta secci¢ presentem les ‘ca.racteﬁsu'ques de la situacié laboral dels
immigrants a partir de ‘les dades oficials disponibles. Aquestes dades seran
imprescindibles per establir els beneficis econdmics dels immigrants. Cal significar
que aqui ens referim als immigrants amb permis de treball i que aquest és un
col-lectiu més petit que el dels immigrants amb permis de residéncia, el qual inclou

tant 1a poblaci6 ocupada com la resta.

2.1. Marc legal

Les condicions exigides als immigrants estrangers per a la realitzacié d’activitats
laborals a I’Estat espanyol i les relatives als tipus de permisos de treball estan
regulades per la Llei d'estrangeria de juliol de 1985 i pel Reglament que la
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desenvolupa'®. Fins a I’any 1992, els permisos de treball concedits als immigrants
estrangers corresponien a dos tipus de régims: el régim comunitari, per als ciutadans
de la Comunitat Europea; i el régim general, per a la resta de ciutadans. A partir de
lentrada en vigor de la lliure circulacié de treballadors dels paisos de la Uni6
Europea, els ciutadans d'aquests paisos deixen de necessitar la possessié d'un permis
de treball i se'ls reconeix el dret a realitzar activitats lucratives, en les mateixes
condicions que els ciutadans espanyols; l'inica limitacié és la de no poder exercir
carrecs a I'Administraci publica. Per aquesta rad, a partir de 1993 les fonts
estadistiques oficials han deixat d'informar sobre la situacié laboral dels ciutadans
comunitaris que resideixen a 1’Estat espanyol. -

Un dels continguts fonamentals de la Llei d'estrangeria es refereix a les

circumstancies considerades en el moment de la concessi6 o renovacié dels permisos

de treball. Concretament, se n'exposen tres:

a) la inexisténcia de treballadors en atur en l'activitat que pretén desenvolupar el
sol-licitant; ' -
b) l'escassetat de ma d'obra en l'activitat o zona geografica en qué es pretén treballar;
¢) el régim de reciprocitat amb el pais d'origen de limmigrant.

D’acord amb aquests criteris, els treballadors estrangers no poden accedir en igualtat

de condicions que els autdctons al mercat laboral. Només poden dur a terme aquelles
activitats que la ma d'obra autdctona no cobreix, bé perqué no hi ha un nombre
suficient de treballadors autdctons disponibles en una activitat o zona geografica
determin.ades o bé perqué aquests treballadors autdctons no estan disposats a
desenvolupar determinades activitats laborals. De manera que el marc legal vigent a

I’Estat espanyol genera una discriminaci6 en l'accés al mercat de treball"’.

16 Liei organica 7/1985, d'l de juliol, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya. El reglament
que la desenvolupa estd contingut en el RD 155/1996 de 2 de febrer, que ha substitukt el RD

1119/1986 de 26 de maig.
17 Aquesta opinié és compartida per nombrosos especialistes. Vegeu, per exemple, Cachén (1995),
IOE (1999:113 i ss), Informe Caritas Diocesana (1995) o CITE.(1998) _-
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A més, els diferents tipus de permisos fixats en la Llei d'estrangena - revisats
posteriorment en el Reglament de 1996- estableixen una categoritzacio entre els
immigrants estrangers segons la menor o major estabilitat que garanteixen'®. Aixi, en
l'extrem més elevat en estabilitat es troben els treballadors estrangers amb permisos
permanents o en vigéncia durant tres anys (tipus C i E); en aquest periode mantenen
la seva situacié de regularitat, tant si treballen com si no. Tot seguit se situen els qui
han aconseguit una primera renovacié del seu pemis (tipus B i D). En l'extrem
inferior se situen els qui tenen permisos amb validesa per a un any (tpus BiD) 1, en
una situacié marginal, els qui no resideixen habitualment a Espanya i la seva estada

es limita a tasques de temporer (tipus 4 i F).

2. 2. El nombre de treballadors immigrants estrangers

Una dada important és el nombre d’immuigrants estrangers a Catalunya amb pemmis
de treball a Catalunya. Les dades més recents indiquen que P’any 1997 hi ha 51.667
immigrants amb permis de treball en vigor. Tal com es pot observar en la taula 5, el
volum d'immigrants amb permis de treball ha augmentat dun 8,14% de 1996 fins a

1997.

En aquesta taula també podem apreciar que la major part dels immig;rants amb

permis de residéncia gaudeixen de pemmis de treball

Taula 5. Nombre d'immigrants estrangers a Catalunya

| 1996 1997
Amb permis de residéncia* 63.970 79.244
Amb permis de treball 47.777 51.667
% Residents amb permis de treball 74,7 652

(*) Exclosos els procedents de la UE
Font: OPI (1998a: 1)

18 En I'Annex 2 es presenten les caracteristiques de cada tipus de permis de treball. La categoritzacié
dels tres grups de permisos segons la seva estabilitat procedeix dTOE (1999: 115-116)._ ~
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A les xifres anteriors cal afegir les corresponents als treballadors estrangers sense
permisos de treball i que es troben en una situacié d'irregularitat administrativa.
Sthan realitzat diverses estimacions sobre el pes relat'm' que representa aquest
col-lectiu. Concretament, en un estudi recent sobre la poblacié laboral estrangera a
Espanya, s'estima que al voltant del 23% d'aquesta poblacié es troba en situacié
dlirregularitat administrativa'®. Aquesta estimaci6 aplicada al cas de Catalunya, es
tradueix en 23.670 treballadors irregulars, que si s’afegeixen als treballadors regulars
fan un total de 102.914 treballadors estrangers. De totes maneres el nostre estudi se

centra solament en els immigrants “regulars”

2.3. La ubicacié en el mercat de treball

A partir de diverses fonts estadistiques oficials, tot seguit presentarem algunes dades
basiques sobre els immigrants estrangers a Catalunya en el mercat de treball. En
partiéular, abordarem quatre qilestions: situacié laboral, relacié laboral de
dependéncia (treball pel seu compte o per compte dlaltri), distribucid per sectors

d'activitat econdmica 1 estatus ocupacional.

2.3.1. Situacié laboral
Una de les fonts estadistiques que ens déna una informacio més detallada de la

situacié laboral dels immigrants estrangers a Catalunya €s 'Estadistica de poblacio
de Catalunya; la darrera que es va realitzar és de 'any 1996, 1 jlmta.ment’ amb el
Padré municipal. Aquesta informacio es limita a donar dades sobre la situacio
laboral en la qual es troben els caps de familia immigrants. Tal com es pot observar a
la taula 6, un 64,3% dels caps de familia immigrants esta realitzant una activitat
laboral. La r&sfa es distribueix en diverses situacions, de les quals en podem destacar
dues per la seva importéncia: la de jubilat (9,3%) i la de desocupat (13,5%). Aquesta
darrera categoria inclou tant els qui busquen la seva primera feina (1,8%) com els
qui ja han treballat anteriorment (11,7%).

1% Vegeu Carrasco (1998: 75-79). Referéncies a d'altres estimacions sobre el percentage
d'immigrants irregulars poden trobar-se a Cachén (1995: 106) i aFoessa (1994 : 227-229).
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Analitzant la situacio laboral dels caps de familia segons €l seu pais d'origen, es
constata una preséncia més nombrosa de desocupats entre els procedents de paisos
de rendes baixes, és a dir, entre els immigrants economics (16,7% vs. 9,8% per a la
resta) i, de manera especial, entre els d'origen africa. A la resta de categories la
comparacié entre el gros dimmigrants econdmics 1 NO economics no aporta
diferéncies significatives. Solament si es realitza una comparacié meés concreta, per
paisos o continents de procedéncia, apareixen diferéncies notables. Aixi, mentre que
els jubilats constitueixen un sector important dels immigrants procedents de I'Europa
de I'Est (48,7%), Oceania (22%), EUA i Canada (18,7%), aquests son molt poc
nombrosos entre els immigrants africans (5,1% dels magribins i 1,9% de la resta

d'africans) i japonesos (4,1%)
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Taula 6. Activitat dels caps de familia d'immigrants estrangers per pais de procedéncia (1996)
ek 1 1

Servei Ocupat | Desocupt 15(¥) | DEOCPACD | gy | Incapactat Estudiant | posques | Altres | Total

militar doméstiques
1) immigracid econdmica
Magrib
Resta Africa 0,1 684 23 17,1 51 15 06 33 16 100
Amrica Central i del Sud —~ 706 31 183 19 05 13 25 17 | 100
Resta d'Asia - 589 2 19 137 05 36 75 19 | 100
Oceania - 68 | 29 11,1 56 14 2 63 27 100
Europa de IEst -- 58,5 -- 98 22 -- 24 73 -- 100

: - uA 07 36 487 | 12 24 45 45 100

Total (%o)
Total (nombre) - 642 23 144 92 1,1 19 5 2 100

7 14518 | 517 3246 2077 | 239 428 1128 443 22603
b) resta immigracié .
EUA i Canadh 02 632 12 55 187 07 27 49 3 100
Japd - 76 05 41 41 05 6 6 28 100
Resta d' Europa - 44 65 106 51 08 28 73 25 100
Total (26) -- 659 28 7 116 06 33 59 28 100
Total (nombre) 1 ‘ 796 34 84 140 8 40 7 34 1.208
Total immigrants (%) - X 23 14 93 1 2 5 2 100
Total immigrants (nombre) 13 15314 | 551 3330 2217 247 468 1.199 a7 23811

(*) Desocupat a larecerca de 1a primera feina
(**) Desocupat que hatreballat amb anteriorita
Fort: elaboracié propia a partir de dades de IEstadistica de poblaci6 de Catalunya, 1996 (Institut d'Estadistica de Catalunya)
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2.3.2. Relaci6 de dependéncia: pel seu compte o per compte d'altri

Una altra gitestio d'interés és el tipus de relacio de dependéncia laboral en qué es
troben els treballadors estrangers, és a dir, si treballen pel seu compte o per compte
daltri. Les dades corresponents a 1996 mostren com gairebé la totalitat dels
treballadors estrangers residents a Catalunya treballen per compte d'altri o, el que és
el mateix, son assalariats. Si comparem aguesta xifra amb la del conjunt de
treballadors residents a Catalunya -tant autoctons com estrangers- es constata una
notable diferéncia: la proporcié d'assalariats és superior entre els treballadors
estrangers (89,5% vs 78,8%). Amb relacio a aquest punt vegeu el grafic 3.

Gréﬁc 3. Relaci6é de dependéncia laboral dels Ucbﬁla&m estrangers i del total de treballadors de
Catalurnya ,

89,5
90
80
- 70
60
50 Per compte d'altri
40 W Per compte propi
30 ‘

20
10
0

Treballadors Tota
estrangers trebaladors

Font: elaboracié propia a partir de dades del Ministeri de Treball i d'Afers Socials (1997)
i de 1’ Institut d’Estadistica de Catalunya (1998)

2.3.3. Distribucié per sectors d'activitat economica

L'activitat economica dels treballadors estrangers a Catalunya es desenvolupa
sobretot en el sector de serveis (56,8%). La resta de treballadors es distribueix de
forma similar en els sectors agrari, industrial 1 de la construccié. Aquesta distribuci6
per sectors d'activitat és bastant similar a la del total de treballadors estrangers a
I’Estat espanyol (vegeu grafic 4). Toti aixi, cal destacar en el cas de Catalunya una
preséncia més gran de treballadors estrangers en els sector industrial (11,5% vs. 7%)
i menor en els sector agrari (12,5% vs. 17,8%) 1 de serveis (56,8 % vs. 62,8%).
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Grific 4. Distribucié dels treballadors estrangers pers sectors d’activitat economica a Espanya i
a Catalunya
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Font; elaboracié propia a partir de dades de1* OPI (1998b: 1)

2.3.4. Estatus ocupacional

El tipus d’activitat laboral que realitzen els treballadors estrangers constitueix una
informacié cabdal a efectes del nostre estudi. Per conéixer-la ens basem en les
estadistiques oficials sobre permisos de treball concedits al llarg de 1’any, els quals
proporcionen una informacio detallada del tipus d’ocupacié dels treballadors
estrangers?®. Concretament, mostren la distribucid dels treballadors estrangers €n
vuit categories ocupacionals (vegeu la taula 7) que podem classificar,- al mateix

temps, en quatre nivells basics d'estatus ocupacional i que son els segiients:

- Estatus alt; format per directius d’empreses i d° administracions publiques 1 per
técnics-professionals, cientifics 1 intel-lectuals.

- Estatus migja-alt: format per técnics i professionals de suport 1 treballadors de tipus
administratiu.

- Estatus mitja-baix: que agrupa treballadors de serveis de restauracio-personals-
proteccio-venedors i treballadors qualificats. |

201 o5 dades sobre els permisos de treball concedits en el decurs d’'un any no sén les mateixes que
les dels permisos en vigor el 31 de desembre, als quals ens hem referit abans. Els permisos en
" vigor inclouen, a més dels permisos concedits en el decurs de 1’any, aquells que tinguin una data
de venciment posterior al 31 de desembre de I’any al qual es faci referéncia. Aixi, per a *any
1997, el nombre de permisos de treball concedits a Catalunya era de 37.023, mentre que el nombre

de permisos en vigor el 31 de desembre era de 51.667. _
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- Estatus baix: en el qual s'inclouen els treballadors domestics i altre personal de
neteja; peons de I’agricultura i de la pesca i altres treballadors no qualificats®’.

D’acord amb aquesta classificacié, 1a majoria dels estrangers se situa en els nivells
inferiors de I’estatus ocupacional: el 64,7% en el baix i 18,6% en el mitja-baix.
Particularment, les categories laborals més freqilents son les del treballador domestic
i del personal de neteja (34,2%) i la del treballador no qualificat (17,3%). D’altra
banda, la representacié en els nivells d'estatus superior nomeés arriba al 10,6% de tots
els treballadors estrangers (5,9% de nivell alt i 4,7% de nivell mitja-alt). Cal afegir a
aquestes xifres un 6,1% de treballadors dels quals no se ha pogut classificar la seva

ocupacio.

Tal com ja hem comentat, el criteri basic per a la concessi® o renovacio dels
permisos de treball és 1" escassetat de ma d’obra autoctona en una zona geografica o
en una determinada activitat productiva. Dos casos que ens mostren la insuficiéncia
de ma d’obra autdctona a Catalunya son el del treball en las tasques domeéstiques 1 el -
de Iagricultura. En el primer cas, la millora de la qualitat de vida de la poblacid
autdctona experimentada en els darrers anys 1, especialment, la incorporacié de la
dona al mén laboral, han creat una progressiva demanda de treballadors en el sector
doméstic, que no cobreix I'oferta de treballadors autdctons. Davant d’aquest fet, es
fa necessaria la preséncia de treballadors estrangers. Pel que fa al treball en
I’agricultura, el progressiu despoblament de les arees rurals, la millora als anys
vuitanta de les prestacions socials adregades als treballadors autoctons, jmtainent
amb les condicions precaries d’aquest tipus de treball (mobilitat, inestabilitat...) son
alguns factors que expliquen la necessitat de ma d’ obra immigrant.

2 En dos estudis recents del col-lectiu IOE s’utilitza una classificacié de I’estatus ocupacional dels
treballadors estrangers espanyols en tres nivells: alt (professionals i directius), mitja (comerciants,
venedors i administratius) i baix (treballadors no qualificats). Vegeu 10E (1998: 72-73; 1999: 120-.
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el tipus d’ ocupacié (en percentatges)

Taula 7.Permisos de treball concedits a estrangers a Catalunya, segons

1996 1997
Direccié d'empreses i d'administracions
publiques 39 . 8
Teécnics i professionals, cientifics
i intellectuals 22 2,1
Tecnics i professionals de suport i treballadors |
de tipus administratiu 29 4,7
Treballadors serveis de restauracié, personals,
proteccid i venedors 10,3 9.8
Treballadors qualificats 11,5 8.8
Treballadors doméstics i altre personal de
heteja 282 342
Peons de l'agricultura i de la pesca 14,6 13,2
Altres treballadors no qualificats 16,3 173
Treballadors no classificables 10,2 6,1
Total (%0) 100 100
Total (nombre) 37.023 22.526

Font: elaboracié propia a partir de dades del Ministeri de Treball i d'Afers Socials (1997: 400).

Si comparem les dades anteriors amb les que fan referencia al conjunt de
treballadors estrangers residents a I’Estat espanyol trobem‘ un panorama molt
similar. E1 grafic 5 il-lustra amb claredat la semblanca entre 1’estatus ocupacional
dels treballadors estrangers residents a Catalunya i el dels residents en tot el
territori espanyol. Una analisi més detallada per categories laborals ens mostra
solament dues diferéncies a destacar: en primer lloc, una menor preséncia de
peons de ’agricultura i de la pesca entre els treballadors estrangers residents a
Cataiunya (13,2% vs. 20,6%) i, en segon lloc, una proporci6 més gran de
treballadors estrangers no qualificats a Catalunya que no pas al conjunt de I’Estat

espanyol (17,3% vs. 12,6%).
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Grific 5 Estatus ocupacional dels treballadors estrangers a Catalunya i a Espanya

Espanya -
W No classificables
Alt
O Mitjg-att
B Mitja-baix
B Baix
Catalunya '
0% 20% 40% 60‘}6 80% 100%

Font: elaboracié propia a partir de dades del Ministeri de Treball i d'Afers
Socials (1997: 398-401)

Una altra font de dades sobre I’estatus ocupacional dels treballadors estrangers és
V’Estadistica de poblacié de Catalunya elaborada per I’Institut d’Estadistica de
Catalunya. Cdncretament, fa servir una classificacié de deu categories laborals
semblant a la utilitzada en les estadistiques sobre permisos de treball, perd
diferenciant les dades entre caps de families immigrants i la resta de membres
(vegeu les taules 8 i 9). Les dades sobre immigracié que aporta aquesta font
estadistica presenten una important mancanga: aquesta font estadistica es realitza
conjuntament amb el Padré municipal i per aquest motiu nomeés recull la
informacié d’aquells immigrants que es troben empadronats, que son aquells que
es troben en una situacié més estable. Certament, els immigrants que creuen que
no residiran molt de temps en un mateix lloc no acostumen a empadronar-se i per

aixd no ens ha de sorprendre la disparitat de xifres entre aquesta i altres fonts
estadistiques oficials.

Aquesta disparitat es fa palesa, particularment, en les xifres sobre nivell
‘ocupacior.lal dels treballadors estrangers. Com acabem de veure, les dades del
Ministeri de Treball i d'Afers Socials sobre permisos de treball indiquen que un
10,6% dels treballadors estrangers residents a Catalunya presenten per a l’any
1997 un estatus ocupacional elevar (alt i mitja-alt). En canvi, les dades de I’any
1996 de I’ Estadistica de poblacié de Catalunya, indiquen una xifra del 30,9% per
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al mateix col-lectiu??. Malgrat aquestes limitacions, cal destacar dues conclusions

de les dades de 1’Estadistica de poblacié de Catalunya:

- La gran similitud entre I’activitat laboral desenvolupada pels caps de familia
% immigrants i la desenvolupada per la resta de membres de la familia (vegeu les
taules 81 9). Solament es detecten diferéncies remarcables a causa d'una preséncia

més gran d’oficials d’arts mecanics entre els caps de familia (17,6%), si els

comparem amb la resta de persones ocupades de la familia (12,9%).

- S’ observa una clara polaritzacié entre els immigrants econdmics i no economics:
% en les categories laborals superiors predominen els immigrants no econodmics i en

les inferiors els econdmics (vegeu el grafic 6 ).

Grific 6. Estatus ocupacional dels treballadors estrangers a Catalunya segons la distincié
immigracié econémica i no econémica. ‘

100% -+
90% -
80% -
70% -
60%
50%
40%
30%
20%
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0% A

B8 Baix

O Mitja-baix
H Mitja-alt
BAlt -

Immigrants immigrants

econodmics no
economics

% Font: elaboracié propia a partir de dades de 1 Estadistica de poblacic de Catalunya,

1996 (Institut d’Estadistica de Catalunya)

22 per realitzar la comparacié, hem inclos en el nivell corresponent a l'estatus elevat, les seglients
categories de I'Estadistica de poblacié: directius d’empreses i d’administracions; professionals-
intel-lectuals; técnics i professionals de nivell mitja. T
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Taula 8: Ocupacié dels caps de familia immigrants estrangers (exclosos els comunitaris) segons
Ia distincié immigracié economica i no econdmica (1996).

Directius  Brofessic- Tecnics Empleats Treball.  agricult. Oficials, operadors Treballa- Forces Total
nals, de d'oficina serveisi - Pesca ope- d'installa- dorsno  Armades.
intel-lec-  nivell venedors raris, cions quatifi=
Tuals mitja. arte- cats

sans

Immigracit economica
Total (%) 87 108 ] 21 118 88 18,2 105 20 100
Total (Nombre) 1266 1567 1.308 312 1718 1274 2836 1532 2801 6 1458
Resta d'mmigracio
Total (%) 178 a1 15,1 23 71 1 7.1 44 44 100
Total nombre 140 326 120 18 57 8 57 35 35 788
Total immigrants 8.2 124 93 21 118 B4 176 10.2 19,2 100
(%)
Total 1405 1883 1428 330 1778 1282 2B83 1587 2036 B8 15.314
immigrants(%)

Font: elaboracié propia a partir de dades de Estadistica de poblacié de Catalunya. 1996 ( Institut
d'Estadistica de Catalunya)

Taula 9: Ocupacio de la resta de membres de familia immigrants estrangers (exclosos els
comunitaris). Any 1996

Directius Professio- Técnics Empleats Treball.  Agricult. Oficials, ~Operadors Treballa- Forces  Total
nais, de d'oficina serveisi Pesca operaris dinstalla- dorsno  Armades
intellect. nivell venedors Artesans cions gualificats
mifja

Total 7.7 103 113 33 149 8.5 129 9 221 100
immigrants

(%)

Total 888 1208 1.3 381 1.748 883 1.508 1.055 2.587 2 1531
immigrants(%) 4

Font: elaboracié propia a partir de dades del

d’Estadistica de Catalunya)
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IV. ELS BENEFICIS ECONOMICS DE LA IMMIGRACIO
ESTRANGERA A CATALUNYA

D’acord amb la distincio entre beneficis economics directes 1 indirectes establerta

al comengament de l'estudi, en presentarem seguidament els principals resultats.

1. ELS BENEFICIS ECONOMICS DIRECTES

Tal com hem plantejat anteriorment, quan parlem de beneficis directes de la
immigraci6 estrangera ens referim a les aportacions economiques dels immigrants
a la renda del pais. La quantificacio d’aquestes aportacions en termes monetaris
constitueix un dels objectius basics d’aquest estudi. La nostra atencid se centrara

en les segiients contribucions economiques:

1) les aportacions com a resultat de activitat laboral;
2) les aportacions en concepte de pensions;

3) les aportacions fiscals.

A més de les aportacions econdmiques dels immigrants estangers a la renda de
Catalunya, és necessari analitzar quina part d’aquesta retomna als seus paisos
d’origen. Per aquest motiu, les remeses dels immigrants s’estudien en un apartat
especific. D’aquesta manera, podrem quantificar la part de les aportacions

econdmiques dels immigrants que es queda a Catalunya i la que flueix cap a

I’exterior de 1’Estat espanyol.
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1.1. Les aportacions economiques com a resultat de Pactivitat laboral

En el capitol anterior comentavem que I’entrada d’immigrants estrangers resulta
necessaria per cobrir la ma d’obra vacant en determinats sectors de I’economia
catalana, com per exemple en el sector agricola o en ’ambit domestic. Al marge
de les necessitats laborals cobertes per la poblacié estrangera, cal destacar un altre
benefici econdmic vinculat a I’activitat laboral d’aquest col-lectiu. Es tracta de les
aportacions economiques dels immigrants a la renda del pais com a resultat
directe de la seva activitat laboral. Sens dubte, els salaris i els guanys obtinguts
pels immigrants generen efectes positius sobre el conjunt de I’economia,

especialment per la seva incidéncia en una major demanda dels béns de consum.

A I’hora de determinar el volum de guanys i ingressos percebuts pels immigrants
estrangers per la seva activitat econdmica, trobem una important limitacio, que €s
escassetat de dades. Hi ha molt pocs estudis, tant a Catalunya com a I’Estat
espanyol, que hagin analitzat els ingressos percebuts pels immigrants ia més, els
estudis existents analitzen col-lectius especifics d’immigrants i/o per sectors
d’activitat molt concrets®. Es per aixd que les dades d’aquests estudis son

insuficients si es vol quantificar el volum.d’ingressos dels immigrants éstangers. '

Davant d’aquesta situacio, hem hagut de realitzar una estimacié dels ingressos
esmentats a partir de la informacié disponible sobre la poblaci6 ocupada a
Catalunya (tant autoctona com immigrant). Existeixen diversos estudis 1 fonts
estadistiques que ofereixen resultats molt diferents sobre els ingressos percebuts
pels treballadors a Catalunya. D'entre aquests estudis ens hem basat en els que
faciliten una informacié més detallada. En concret, ens referim a L'encuesta de
salarios en la industria y los servicios, i a un estudi realitzat per la Secretaria de
Politica Sindical d’UGT sobre salaris a Catalunya. Utilitzant les dades de

3 En el darrer treball del col-lectiu IOE es presenten diversos estudis sobre les condicions laborals
de determinats col-lectius d’immigrants: treballadors en el servei doméstic a Madrid, treballadors
polonesos i marroquins en la construccié a Madrid i a Barcelona, marroquins en el sector agricola

a la Comunitat Valenciana, etc. (IOE, 1999: 122-134). a
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cadascun dels estudis s'obté una estimacié molt diferent del volum d’ingressos

dels immigrants. Tot seguit exposem aquesta diferéncia.

1.1.1 Estimaci6 basada en I'Encuesta de Salarios en la Industria y los Servicios

Aquesta enquesta, d’ambit estatal facilita informacié trimestral sobre els salaris
percebuts pels treballadors dels sectors economics d’industria, construccié 1
serveis. Al mateix temps, els salaris de cadascun dels sectors son desagregats en
dues categories professionals: “empleats” 1 “obrers?*. Amb I’objectiu d’estimar
els ingressos dels treballadors immigrants a partir de la informacié anterior, és
necessari adaptar les categories ocupacionals procedents dels permisos de treball
abans esmentats, a la classificacié ocupacional que s’utilitza a V’Enquesta de
Salaris. Aixi, dongs, classificarem aquestes categories en els nivells professionals
d'empleats i obrers. 25 D’altra banda, atés que no disposem de dades sobre el nivell
professional dels immigrants estrangers, desagregats per sector d’activitat
economica, les dades sobre salaris que utilitzarem de I’ Enguesta fan referéncia al

salari mitja dels 3 sectors d’activitat economica, considerats conjuntament.

Un cop classificats els treballadors immigrants en els grups d’empleats i obrers, el
procediment és molt senzill: consisteix a multiplicar el nombre de treballadors de
cada grup pel salari mitja anual corresponent a aquest grup professional i despres,
afegir ambdues quantitats (vegeu la taula.10). Cal tenir en compte que les xifres -

salarials es refereixen a I’import anual dels salaris bruts percebuts®,

¥ Aquestes categories son definides d*acord amb una classificacié professional derivada de les
bases de cotitzaci6 a la Seguretat Social. En particular, es defineix com a “empleat” tot treballador,
el grup de cotitzacié del qual és deI’1 al 7, com a “obrer” aguell amb un grup de cotitzacié del 8 al
12. .

2 Bn 1a categoria d'empleats hem inclds quatre ocupacions: directius; técnics-professionals; técnics
i professionals de suport i empleats administratius; treballadors de serveis, restauracié, personals,
proteccié i venedors. En la d’obrers, les quatre restants: treballadors no qualificats; empleats
domeastics i de neteja; peons de ’agricultura i de la pesca; altres treballadors no qualificats.

% De conformitat amb la Encuesta de salarios en la industria y los servicios, les xifres salarials
que presentem corresponen als “pagaments totals” realitzats als treballadors en el decurs d’un any.
Inclouen, a més, del salari brut mensual (sense la deduccié d*impostos i cotitzacions a la Seguretat
Social), les pagues extraordinéries i els pagaments endarrerits. T
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' D’acord amb els criteris establerts, la xifra estimada de salaris bruts percebuts pels
immigrants estrangers a Catalunya durant lany 1997 és de 118.578.297.024

pessetes.

Taula 10. Estimacié dels salaris bruts dels immigrants estrangers percebuts 'any 1997 a
Catalunya (I)

Salari mitja anual per Treballadors estrangers | Import: nombre.

treballador a Catalunyaa | (1997) treball. estrang. x

1997 (entes.) salaris

%* Nombre+*

Empleats 3.217.392 21,7 11.212 36.073.399.104
Obrers 2.039424 78,3 40455 82.504.897.920
Total .- 100 51.667 118.578297.024

 Classificacié realitzada a partir dels tipus d’ocupacié que consta en els permisos de treball.
¢+ Nombre de treballadors amb permis de treball vigent el 31 de desembre de 19977,
Font: elaboraci6 propia a partir de dades de I'Encuesta de salarios en la industria y los servicios,

Ministeri de Treball i d' Afers Socials (dades sobre el tipus d’ ocupacié dels immigrants).

1.1.2 Estimaci6 basada en Pestudi ’UGT

La Secretaria de Politica Sindical d”UGT de Catalunya ha realitzat un estudi sobre
els salaris mitjans en els sectors d’alimentacio, hostaleria, metall 1 banca a
Catalunya durant 1996 i 1997. A diferéncia de 'Encuesta de salarios, aquest
estudi no informa dels salaris percebuts pels treballadors, sind dels salaris mitjans
establerts en els convenis salarials de cada sector. Per aquest motiu les xifres
salarials que fa servir son bastant inferiors a les de I'’Encuesta de salarios. La

causa d'aixd és que els convenis fixen les retribucions salarials minimes (per .

sector 1 categoria laboral).

El prqcediment per determinar els salaris dels treballadors immigrants, a partir de .
les dades d’aquest estudi, és molt semblant al que s’utilitza en el cas anterior.

7 com hem comentat les dades sobre permisos concedits al llarg de I’any no s6n les mateixes que les dels
permisos vigents el 31 de desembre. A £ d* obtenir una estimacié dels salaris hem optat per combinar totes
dues categories de dades. Aixi per distribuir les categories ocupacionals -en funcié dels permisos concedits-
hem optat per assignar les xifres corresponents als permisos en vigor, ja que aquestes darrefés donen una
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L’unica diferéncia remarcable és que s’adopta un criteri de categoritzacio diferent
de les ocupacions dels treballadors. En aquest cas les categories es classifiquen en
tres nivells: alt, mitja i baix®. En la taula 11 que es presenta a continuacio, se

sintetitza el calcul que hem realitzat per assolir una xifra que és estimativa del

total de salaris dels immigrants.

Taula 11. Estimacio dels salaris bruts dels immigrants estrangers percebuts I'any 1997 a
Catalunya (ID '

Salari mitja anual dels Treballadors estrangers | Import: nombre

convenis de 4 sectors de (1997) treball. Estrang. x

Catalunya el 1997 (pta.)* ‘ salaris (pta.)

% ** Nombre.
Rk

Nivell alt 2.322.708 6,2 3.203 7.375.573.724
Nivell mitja 1.808.179 249 12.865 23.262.222.835
Nivell baix 1.428.786 68,9 35.599 50.863.352.814
Total .- 100 51.667 81.501.149373

) Sectors de I'alimentacio, hostaleria, metall i banca.
(= Classificaci6 realitzada a partir dels tipus de ocupacié que consta en els permisos de treball.

¢+++ Nombre de treballadors amb permis de treball vigent el 31 de desembre de 1997.
Font: elaboracié propia a partir de dades de I’estudi sobre salaris de la Secretaria de Politica

Sindical d"UGT de Catalunya, 1998; Ministeri de Treball i d'Afers Socials (dades sobre tipus
d’ ocupacié dels immigrants). '

Tal com plantejavem, les xifres salarials resultants d’aquest estudi sén inferiors a
les de 1Encuesta de Salarios. Es per aquesta raé que ’estimacié dels salaris del
conjunt de treballadors immigrants €s significativament inferior amb relacio a les

de YEncuesta de salarios: 81.501.149.373 ptes. respecte a les 118.578.297.024

ptes. que resultaven en el cas anterior.

agroximacib més exacte del nombre de treballadors estrangers a Catatunya
2 yrestudi de la UGT distribueix els salaris en set nivells. Tenint en compte els grups

professionals que corresponen a cadascun d’ells, hem simplificat els nivells en tres: nivell alt,
mitja i baix. Pel que fa a les categories ocupacionals de la poblacié immigrant les hem
classificades de la segiient manera: i) nivell ait: directius; técnics-professionals; ii) nivell mitja:
técnics i professionals de suport i empleats administratius; treballadors de serveis, restauracio,
personals, proteccié i venedors; treballadors qualificats; iii) nivell baix: empleats doméstics i de
neteja; peons de I’agricultura i de la pesca; altres treballadors no qualificats. -
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Les estimacions realitzades es basen en el supOsit d’igualtat en les retribucions
salarials percebudes per activitat laboral entre els treballadors autoctons i els
inimigra.nts. Tot i aixi, tal com es posa de manifest en diferents estudis-de caracter
sectorial, les condicions laborals dels immigrants estrangers son, en termes
generals, pitjors que els de la poblaci6 autdctona®®. Aquesta tesi, que gaudeix d'un
ampli suport, fa que dels dos resultats obtinguts el segon és el que millor
s’aproxima a la realitat economica dels immigrants a Catalunya. Utilitzarem,
doncs, I’estimacié més baixa, basada en1’ estudi d’UGT.

1.2. Les aportacions en concepte de pensions

Si es pren com a supdsit que els jubilats estrangers no economics reben dels seus
paisos d’origen les pensions de jubilacio®, aquestes es poden considerar com a
beneficis economics directes que aporta €l col-lectiu d’immigrants a Catalunya.
L’objectiu d’aquesta seccié és el de proporcionar una Xifra aproximada de

1"aportaci6 dels immigrants no economics a Catalunya, en concepte de pensions®'.

No es disposa d’informacié de primera ma sobre el nombre total de jubilats
estrangers a Catalunya, i encara menys sobre el nombre d’aquests jubilats que
reben les pensions del seu pais d’origen; tampoc no hi ha dades‘_ sobre les
quantitats exactes que reben. Per aquest motiu, a continuacié s’estimen aquestes

xiftres a partir de la informacié segilent:

1) El nombre i el pais d’origen, dels caps de famnilia estrangers jubilats residents a
Catalunya (any 1996); aquestes xifres s’exposen a la segiient taula:

% Entre d’altres, es pot trobar aquesta opinié a Carrasco (1998), IOE (1999) 0 a Bodega i Cebridn
(1997).

30 Cal dir que no hi ha dades que confirmin aquest supdsit; perd les dades sobre la distribucié per
edat (Taula 4) dels immigrants no econdmics sén un indicador, i també les dades sobre la
quantitat de jubilats estrangers, especialment els no econdomics (Taula 6). A més, els estudis
confirmen que dins d'aquest col-lectiu molts viuen a Catalunya “perqué les pensions els permeten
gaudir d'un nivell de vida superior al del pais d’origen™. (Crespo, 1997:33)

! Tenim en compte només els immigrants jubilats no econdmics, perqué no hi ha informacié sobre
la quantitat en diners que reben els jubilats als paisos dels immigrants no econdmics. També,
perque és previsible que les pensions d’aquest col-lectiu no arribin a Catalunya siné que es quedin
al pais de I’'immigrant com una aportaci6 extra a les despeses de la seva familia. -
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Taula 12. Nombre de caps de familia estrangers, jubilats, a Catalunya, per pais d’origen (any
1996)

Pais d’origen Nombre de jubilats
EUA i Canada 111
Japo 9
Resta d'Europa 20
Total 140

Font: elaboraci6 propia a partir de les dades de I’ Estadistica de
poblacié de Catalunya, 1996 (Institut d’Estadistica de Catalunya).

Cal tenir en compte que pel fet de tractar-se només dels caps de familia, el nombre
de jubilats pot ser més alt i fins i tot duplicar ’anterior xifra donat cas que els
jubilats visquessin amb la seva parella també jubilada.

2) Les quantitats mitjanes de 1‘import per jubilacio, als paisos dels jubilats no

economics.

Aqui partim de dades sobre els sistemes de jubilaci6 dels paisos de I’OCDE,
11996. El tractament d’aquesta informacio presenta dificultats, per diverses raons.
Tampoc no tenim dades sobre les pensions dels paisos corresponets a la “resta
d’Europa”, com ara Suissa.’> D’altra banda, cada pais t¢ els seus propis sistemes
de pensions i sén molt diferents entre ells. També hi ha paisos, com ara els EUA,
en queé hi ha molts sistemes de pensions i la quantitat en diners varia d’acord amb

el sistemna escollit pel jubilat. Tot i aixi, amb les dades existents hem pogut obtenir

la informacio segiient:

Taula 13. Pensi6 mensual mitjana en ptes., per pais d’origen.

Pais d'origen Pensi6 mitjana/mes ptes.
EUA i Canada 58195

Japé

Resta d'Europa -

Font; elaboracié propia a partir de dades de Kalisch i Tesuya (1999)

32 Només tenim les dades de les pensions a Noruega, perd seria exagerat soposar quetots els
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Cal tenir en compte que I’edat de jubilacié de cada pais'és diferent: al J apo €s de
60 anys; als EUA, és de 65 anys i al Canada, de 62 anys®. Com que no tenim el
nombre de jubilats d’EUA i Canadd per separat, no sabem quants jubilats
canadencs hi ha respecte als dels EUA. Per aix0, hem estimat la pensi6 mitjana

dels dos paisos (58.195 ptes.).”*

Tenint en compte aquestes restriccions, hem estimat 1’aportaci6 en diners dels
jubilats no economics a Catalunya, creuant les dades sobre la quantitat de jubilats
i les pensions mitjanes per pais d’origen (per a l’any 1996). La segiient taula
mostra els resultats de multiplicar el nombre de pensionistes caps de familia per

les pensions mitjanes.

Taula 14. Quantitat estimada de les pensions aportades a Catalunya a I’any 1996 per els jubilats

no econémics: en ptes., el mes i I'any.

Pais d'origen Total pensions ptes/mes  Total pensions ptes./any
EUA i Canada 6.459.645 77.515.740
Total 6.459.645 77.515.740

Font: elaboracié propia a partir de dades de Kalisch i Tesuya (1999).

Aquesta quantitat total de 77.515.740 ptes., és una estimacio que no té en compte

els segiients factors importants:

1. Es tracta només dels caps de familia, com ja hem dit, el nombre de jubilats
pot ser més gran, fins i tot del doble, donat cas que els jubilats visquessin
amb la seva parella també jubilada.

2. No s’inclouén els jubilats economics de I’Europa no comunitaria (20 caps
de familia).

3 Es tracta de dades de 1’any 1996; calesperar, doncs, que la quantitat hagi
augmentat pel que fa a ’any 1999.

jubilats de 1a “resta d’Europa” guanyen la mateixa pensié que els noruegs.

33 Vegeu Kalisch i Tesuya (1999: 25). -
% La pensi6 mitjana dels EUA és de 73.325 ptes/mes; i la del Canada és de 43.065 ptes/mes
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La inclusié d’aquests factors faria augmentar la xifra que aporten els jubilats no
economics a Catalunya. Unes dades més precises sobre els jubilats estrangers a

Catalunya permetrien una estimaci6 més acurada d’aquesta aportacié.

1.3. Aportacions fiscals

En aquesta secci6 estimem les aportacions fiscals dels immigrants a Catalunya

respecte de "IRPF i de la participacié en el manteniment del sistema de Seguretat

Social. Els resultats els exposem per separat
1.3.1. Les aportacions en concepte d’IRPF

La informacio sobre aquests beneficis s’ha extret de les dades sobre la declaracio
de I'IRPF de tots els declarants estrangers a Catalunya, inclosos els comunitaris,
de I’any 1996. Aquestes dades han estat proporcionades pel Departamento de
Informdtica Tributaria, de la Subdireccién General de Estudios Estadisticos y

Tributarios, 1 és l’explotécié de les dades més recents que s’ha efectuat fins al

tancament d’aquest estudi.

Les dades més representatives de la contribucié que van fer els residents

estrangers a Catalunya, son sense dubte les segiients:

(1) La quota liquida (part estatal): 10.373.1 18.707 ptes.
(2) La quota liquida (part autonomica): 1.830.325.835 ptes.

Total: (1) + (2) = 12.203.444.542 ptes.

Interpretacio de la informacid:

La xifra (1) correspon al total de I'IRPF pagat a I’Estat espanyol I’any 1996.
Cal recordar que aquesta xifra (1) prové de la “base imposable regular” que

(Kalisch i Tesuya, 1999: 30).
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correspon a la suma de tots els rendiments econdmics dels quals van gaudir els

declarants durant 1’any 1996.>

La xifra (2) correspon al total de 1‘IRPF pagat pels immigrants estrangers a
Hisenda i que correspon a la Comunitat Autonoma. Es a dir, les aportacions dels

immigrants estrangers en concepte d’IRPF que Hisenda retorna a Catalunya.

Atés que aquest estudi tracta dels beneficis que aporten nomeés els residents
estrangers no comunitaris, el primer que hem de fer és deduir de les dades
d’Hisenda, les contribucions fetes pels residents estrangers comunitaris. Aquesta
tasca és complexa i els calculs i suposits en qué es basa s’expliquen a I’ Annex 4.

Aqui exposem només els calculs finals.

IRPF (part estatal):

Total pagat pels immigrants estrangers: 10.373.118.707 ptes. (D
Estimacié del total pagat pels immigrants comunitaris: 2.388.602.628 ptes. 2

Estimacio del total pagat pels immigrants no comunitaris a Catalunya I’any 1996:

M-@

10.373.118.707 — 2.388.602.628= 7.984.516.079 ptes. (3)

IRPF (part autonomica):
Total pagat pels immigrants estrangers: 1.830.325.835 ptes. (1)

Estimacio del total pagat pels immigrants comunitaris: 421.465.334 ptes. (2"
Estimacié del total pagat pels immigrants no comunitaris a Catalunya I’any 1996:
(17)- (2"

1.830.325.835 - 421.465.334 = 1.408.860.501 ptes. (3°)

3 Inclou dins altres partides: els rendiments del treball, de I’habitatge i altres immobles urbans i rastics, del
capital immobiliari, de les activitats profesionals i empresarials, els increments de patrimonis regulars, els

rendiments irregulars.
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Estimacié del total pagat pels residents no comunitaris a Catalunya I’any
1996: (3)+ (3°)

7.984.516.079 + 1.408.860.501= 9.393.376.580 ptes. (4)

D’acord amb aquests calculs, la xifra (3) correspon al total d'aportacions que els
immigrants estrangers (no comunitaris) fan a I’Estat; i la xifra (3") correspon al
total d’aportacions que els immigrants estrangers (no comunitaris) fan a
Catalunya; i finalment, la xifra (4) correspon al total de les aportacions monetaries
que van fer els immigrants estrangers (no comunitaris) en concepte d’ IRPF 'any
1996. Cal tenir en compte que la xifra (4) es refereix als immigrants estrangers
que van declarar 1 ‘any 1996; ¢s previsible que en els exercicis fiscals posteriors

aquesta quantitat sigui més elevada.
1.3.2. Cotitzacions a la Seguretat Social

Un altre benefici econdmic directe que aporten els immigrémts que viuen a
Catalunya es la seva contribuci6 a la Seguretat Social®®. El que la preséncia dels
immigrants estrangers sigui positiva per al manteniment del sistema de Seguretat
Social no és un supdsit d’aquest estudi, siné un fet evidenciat pels economistes
que estudien en general el finangament de IEstat del Benestar. Un d’aquests
estudis és I’Informe Econémico del BBV, 1998 en el que s’analitza, entre d'altres
aspectes, el procés de convergencia economica de I’Estat espanyol, en general,
amb la resta de paisos de la Uni6 Europea. En aquest estudi s’afirma que un dels
factors determinants per assolir la convergeéncia és que a Espanya hi hagi un
creixement demografic sostingut. Si la poblacié creix a un ritme sostingut, diu
I’informe, 1’oferta de treball sera igualment creixent i sostinguda. Aixd garanteix
que la societat disposi d’una forga de treball que pugi finangar el sistema de
Seguretat Social, en incorporar-se al mercat de treball. Des de les dues ultimes
décades, el creixement demografic a Espanya ha estat negatiu. Aixo provoca un

problema de finangament de I’Estat del Benestar a llarg termini.

36 Els treballadors estrangers estan obligats, com els espanyols, a cotitzar a la Seguretat Social i
tenen dret a totes les seves prestacions. (Bernabé i Cabré, 1997:254).
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L’estudi sosté que a partir de I’any 2003, la poblacié descendira en termes
absoluts, afectant més el grup en edat de treballar. Aquest canvi en la-composicié
demogrifica tindrd dos impactes: un, la reduccié de I’oferta de treball i laltre, -
’envelliment de la poblacié. Amb una oferta de treball cada cop més reduida no
es podran sostenir les despeses relatives a la Seguretat Social de la poblacio adulta
en augment. El problema s’agreuja si es té en compte que les despeses en sanitat
creixen per habitant, a partir dels 45 anys d’edat. Amb I’envelliment de la
poblacioé es produira un augment de la despesa sanitaria especialment intens a
partir de I’any 2024. Respecte a les pensions, es diu que si I’any 1991 hi havia 5,3
treballadors per sostenir a cada jubilat, 1’any 2050 restaran nomes 1,8 treballadors
per pagar la pensié d’un jubilat. La conclusi6 de I'estudi és que aquests efectes
demografics negatius, per a les properes décades, solament es poden alterar
significativament a partir d’una politica d’immigracié adequada que amplii el
contingent d’immigrants, de’ 30.000 que existeix actualment, fins a uns 100.000.
Aixd garanteix un increment de la poblacié en edat de treballar, i per tant, de
I’ oferta de trebalt®.

Aquestes conclusions estan recolzades per les dades que tenim sobre I’edat de la
poblacié immigrant estrangera a Catalunya i sobre les seves condicions d’ingrés
en el mercat de treball local. Sabem que el gros d’immigrants, especi_alment els
econdmics, es troba en edat de treballar, i que vénen precisament a cercar llocs de
treball; aixi doncs sén un potencial important d’oferta de treball. Cal recordar
també que la seva arribada a I’Estat espanyol esta condicionada a que ocupin llocs
de treball que la poblacié autdctona no cobreixi per diferents motius, de manera
que no vénen a desplagar treballadors autoctons sin6 a cobrir demandes de treball
no satisfetes per la poblacié local. Es a dir, suposen un increment de I’oferta de
treball i no un desplagament de P’oferta de treball existent. Per aquestes raons 1
partint d’estudis economics com I’esmentat, la immigraci6 juga un paper central
com a solucié al problema del manteniment del sistema de Seguretat Social a llarg |

termini. De fet, pot mitigar 1'impacte negatiu derivat de la manca de treballadors

37 En P’estudi es diu que aquesta és una soluci6, perd que no ¢s suficient per resoldre totalment el
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que es preveu per les proximes décades.

Partint d’aquesta base, en aquest estudi hem analitzat la participacié dels
immigrants no comunitaris a Catalunya al manteniment del sistema de Seguretat

Social. Respecte d'aixd ens hem proposat els objectius segiients:

1. Comparar el nombre d’immigrants que cotitzen al sistema de la Seguretat
Social respecte al nombre total de persones que cotitzen a Catalunya,
segons els diferents régims . |

2. Establir ’evolucié dels darrers anys, del nombre d'estrangers que cotitzen 1
comparar aquesta evolucié amb la del nombre total de persones que
cotitzen a Catalunya (anys 1996, 1997 i 1998).

3. Establir la proporcié destrangers no comunitaris que cotitzen a la

Seguretat Social, respecte al total de poblacié activa estrangera no

comunitaria a Catalunya.

La informacié de qué disposem per complir aquests objectius correspon a la
informacié relativa a les persones que cotitzen a la Seguretat Social, de I’any
1997. Es la més tecent que ens ha donat el Gabinete Técnico de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, del Ministeri de Treball i d'Afers Socials.
Aquesta tracta les dades especifiques de la quantitat 1 procedéncia deE residents
estrangers (comunitan'S i no comunitaris) que cotitzen a la Seguretat Social.
També aporta dades sobre la distribucié de les persones que cotitzen, respecte dels
diferents régims de la Seguretat Social. Malauradament, no ens han subministrat
les quantitats monetaries de les cotitzacions. Per aixd, destaquem quina és la

participaci6 dels immigrants en el finangament de la Seguretat Social i no, les
quantitats aportades en diners. ’

1) Nombre d’immigrants afiliats a la Seguretat Social i que cotitzen, respecte al
nombre d’afiliats a la Seguretat Social i que cotitzen, a Catalunya, segons €ls

diferents régims, 1’any 1996.

problema de la manca de treballadors (BBV, 1998:170-177). .
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Per establir la comparacid entre els immigrants que cotitzen en el sistema de la
Seguretat Social respecte al nombre total de persones que cotitzen a Catalunya,
hem utilitzat les dades de ’any 1996 (vegeu la taula 15).

Taula 15. Nombre de persones que cotitzen en els régims de la Seguretat Soclal a Catalunya:

immigrants i total.

- General  Autonoms Agrarl  Mar Carbé Llar  Total
Immigrants 12.795 2.941 3.048 181 8 5.670 24.643
Poblacié total 1.755.500  448.100 54000  7.400 300 30000 2.295.300
Total en % 0,72 0,65 5,64 244 2.66 189 1,07

Font: Elaboraci6 propia a partir de dades del Gabinete Técnico de la Tesoreria General de la Seguridad
Social, del Ministeri de Treball i d'Afers Socials.

Cal tenir en compte que el nombre d’immigrants que cotitzen (1) no inclou els
comunitaris, i que €l nombre total de persones que cotitzen a Catalunya (2), inclou
també tots els immigrants que cotitzen. La darrera fila mostra la proporcid
d'immigrants que cotitzen respecte del total de persones que cotitzen a Catalunya.
Tot i ser baix, aquest percentatge (1,07%), és superior a la proporci6 de poblacio
estrangera a Catalunya, (1,05%)*®, segons dades de 1996. |

2) Evolucié del nombre d'estrangers que cotitzen al llarg dels anys 19196, 1997 1

1998, i comparacié amb I’evoluci6 del total de persones que cotitzen, a Catalunya.

Com es pot apreciar a la taula 16, el nombre de cotitzacions dels imrrﬁgra.nts €s

creixent d’un any a Ialtre.

Taula 16. Nombre total de cotitzaclons dels immigrants estrangers a Catahmya

Any Total de cotitzacions

1996 24.643
1997 28.244

Font: Elaboracit propia a partir de dades del Gabinete Técnico de la Tesoreria General de la Seguridad
Social, del Ministeri de Treball i d'Afers Socials.
(Les quantitats per any, inclouen totes les categories mencionades en les darreres taules).

3 Aqui tenim en compte la proporci¢ d*immigrants amb permis de residéncia a Catalunya ’any
1996 (vegeu la Taula 2), respecte a la poblacié total. D’acord amb 1’Anuari estadistic de
Catalunya (1998), el total de la poblacié a Catalunya, I’any 1996, era de 6.090.404 habitants.
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A partir d’aquestes dades, podem determinar el percentatge de creixement del
nombre de cotitzacions d’un any a l’altre i comparar-lo amb el creixement del

nombre de cotitzacions a tot Catalunya. La segiient taula mostra els percentatges

de creixement del nombre d'immigrants que cotitzen i els totals de Catalunya, de

’any 1996 a I’any 1997.

Taula 17. Percentatges de creixement dels tmmigrants que cotitzen 1 els totals a Catalunya,
dels anys 1996 a 1997.

% immigrants que cotitzen % total de persones que cotitzen

14,6 3,7

Font: elaboraci6 propia a partir de dades del Boletin de Estadisticas Laborales, del Ministeri de Treball i
d'Afers Socials, 1999 (on line:'www.mtas.es).

En la taula 17 veiem que el percentatge de creixement dels immigrants que cotitzen
és superior al doble respecte del creixement del total del nombre de persones que
cotitzen a Catalunya.. Aixd vol dir que els immigrants que cotitzen creixen molt més
que la mitjana a Catalunya (entenent que el creixement de la mitjana és del 3,7%).

També vol dir que els immigrants que cotitzen son un collectiu que contribueix a

augmentar el creixement del nombre de cotitzacions a tot Catalunya. Aixo confirma

laidea que els immigrants contribueixen a mantenir el sistema de Seguretat Social a
Catalunya, i en general contribueixen a sostenir la tesi esmentada al comengament
@ aquest apartat, que els immigrants no suposen necessariament una carrega per ala

societat, sind que ben al contrari contribueixen a mantenir I'Estat del Benestar.

3) Proporcio d'estrangers no comunitaris que cotitzen a la Seguretat Social, respecte
al total ¢’ immigrants amb permis de treball a Catalunya.

Hem pogut comprovar que la proporcio d'immigrants estrangers a Catalunya que
cotitzen a la Seguretat Social és molt alta respecte al nombre d’immigrants amb
permis de treball que hi havia a Catalunya el mateix any (1997). Concretament, el
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54,7% dels estrangers no comunitaris amb permis de treball cotitzen a la Seguretat
Social a‘Catalunya (vegeu la taula 18)*°. Aixd mostra que els immigrants estrangers,
en general, que tenen pemmis de treball participen molt en el manteniment del
Sistema de Seguretat Social a Catalunya i reforga la idea que son una solucié
potencial pel manteniment de I'Estat del Benestar en una societat d’acollida on la

poblacio activa €s decreixent.

Taula 18. Proporcio d'estrangers no comunitaris que cotitzen respecte al nombre d'estrangers
amb permis de treball a Catalunya (any 1997).

Nombre de cotitzants 28.244
Nombre de estrangers (no comunitaris) amb permis de treball 51667
54,7

Proporcié de cotitzants respecte als estrangers amb permis de treball %
Gabinete Técnico de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del

Font: Elaboraci6 propia a partir de dades del
Ministeri de Treball i d'Afers Socials i OPI (1998: 1).

1.4. Els beneficis economics directes monetaritzables aportats pels

immigrants estrangers a Catalunya

En els apartats anteriors hem xifrat en termes monetaris les aportacions dels
immigrants estrangers a la renda de Catalunya com a conseqiiéncia de la seva
activitat laboral (en particular mitjangant els ingressos salarials). També hem
quantificat les seves aportacions fiscals i en matéria de pensions. Amb aquestes
dades és possible calcular la suma de totes aquestes aportacions que €s
Iagregacié dels beneficis de la immigraci6 a Catalunya. Cal tenir en compte que
aquesta suma exclou les aportacions fiscals. Aixd, perqué lestimacio dels
ingressos salarials es basa en dades brutes, es a dir, son dades prévies a les
deduccions fiscals. Per aquest motiu si s’afegissin a aquests imports les
aportacions relatives a I'Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques s’estaria

realitzant una doble comptabilitzacié dels imports. Tenint en compte aquestes

3 Cal tenir en compte que hem comparat el nombre dels estrangers que cotitzen, comunitaris i no
comunitaris, amb el nombre d’immigrants no comunitaris amb permis de treball. S’ha fet
d*aquesta forma perqueé no tenim les dades sobre el nombre total d’immigrants amb permis de

treball.
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consideracions, el total dels beneficis economics directes aportats pels immigrants

estrangers expressat en termes monetaris és, amb dades de I’any 1997, el segiient:

Aportacions com a resultat de les seves activitats laborals: 81.501.149.373 ptes.

Aportacions en concepte de pensions: + 77.515.740 ptes.
Total: 81.578. 665.113 ptes.

Cal tenir en compte dues consideracions amb relacio a aquestes dues xiftes:
o 1’ estimaci6 dels salaris és una estimacié a la “baixa”, ja que es basa en els
salaris que es fixen en els convenis laborals

o les dades de les pensions corresponen a I’any 1996.

1.5. Les remeses dels immigrants estrangers

Un cop analitzades les aportacions economiques dels immigrants estrangers a la
renda de Catalunya, cal examinar quina part de les rendes s’envien als paisos de
procedéncia dels immigrants, és a dir, les remeses. Aquestes remeses varien en
freqiiéncia i en quantitat segons la regularitat dels salaris que percebin els
immigrants i segons Ilur situacié familiar. Basicament, aquestes trameses de diner
es realitzen per mitja de tres canals: girs postals, transferencies bancaries 1 per

mitja de particulars (coneguts o familiars de I’ immigrant que viatgen al seu pais).

L'accés a la informacio sobre les trameses de diner a lestranger per mitja de
transferéncies bancaries i “missatgers” particulars presenta nombroses dificultats.
Per aquest motiu, hem limitat I’estudi a les remeses fetes per mitja de girs postals.
La secci6 de Giro Internacional de la Direccion General de Correos y Telégrafos
ens ha facilitat dades sobre el nombre i I'import dels girs postals efectuats des de
Catalunya cap a diversos paisos durant els anys 1997 i el 1998. La llista de paisos
de destinaci6 no és completa; es refereix només als paisos que reben la major part

de les remeses: vuit en total (vegeu la taula 19 ).
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Taula 19. Girs postals enviats a I’estranger des de Catalunya els anys 199711998

1997 1998
Nombre de girs Pessetes Nombre de girs Pessetes
Japé 653 33.676.951 706 38.022.297
Algeéria 226 3.278.387 206 2.888.971
Marroc 31.873 961.741.386 . 33.617 1.051.350.164
Senegal 2.400 56.714.610 2.514 57.055.243
Polonia 104 4.178.517 117 4.089.448
Brasil 285 10.533.595 259 9.800.476
Colombia 1711 5.188.866 150 5.396.199
Peru 0 0 32 1.183.452
Total 1.075.312.312 1.169.786.250

Font: elaboracié propia a partir de dades de la seccié de Giro Internacional de la Direcci6én General de
Correos y Telégrafos.

 Tal com es pot observar, amb l’excepcié del Japd, els principals paisos

destinataris dels girs postals realitzats des de Catalunya sén paisos del Tercer
Moén, per damunt dels quals destaca el Marroc. En conjunt, el volum de girs
postals enviats a aquests vuit paisos durant I’any 1997, supera els mil milions de

pessetes; Xifra que augmenta d'uns 100 milions de pessetes durant I’any segiient.

Perd, cal tenir en compte que les xifres anteriors sobre girs postals inclouen les
trameses realitzades tant pels immigrants regulars com pels irregulars. Atés que el
nostre estudi se centra en els unnugrants regulars, cal establir quina part de
I’import tramés correspon a aquest col-lectiu. Anteriorment apuntavem que segons
un estudi recent, al voltant del 23% dels immigrants estrangers a Espanya es
troben em una situacié d’irregularitat administrativa. Si es pren com a valida
aquesta xiffa, resulta possible quantificar la part de les remeses que corresponen

als immigrants regulars i irregulars. Concretament, si restem el 23% de I’ import
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total enviat cada any obtindrem les quantitats segiients, que corresponen a les

remeses dels immigrants regulars:

-any 1997: 827.990.480 ptes.
- any 1998: 900.735.412 ptes.

Aquesta informacio sobre les remeses que envien els immigrants estrangers als
seus paisos d’origen permet de desxifrar quina és la part de la renda generada pels
immigrants que tomna als seus paisos de procedéncia i quina €s la part que
efectivament es queda a Catalunya. Per obtenir aquesta darrera xifra cal solament
restar I’import de les remeses a la quantitat total de les aportacions economiques

dels immigrants, i els resultats son els segiients:

Total de les aportacions economiques dels immigrants:

| (salaris i pensions) 81.578.665.113 ptes.
Remeses dels immigrants cap a I’exterior -
(girs postals) . 827.990.480 ptes.
Total ‘ 80.750.674.633 ptes.

Aixi doncs, d’acord amb les estimacions efectuades, les aportacions dels
immigrants estrangers a la renda de Catalunya es poden xifrar per a ’any 1997 en

80.750.674.633 ptes.
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2. ELS BENEFICIS ECONOMICS INDIRECTES

Considerem que sén beneficis indirectes de la immigracié aquells que aporta
aquest col-lectiu a la societat quant a les activitats economiques que genera al seu
voltant. Partim de la hipotesi que la preséncia dels immigrants no necessariament
suposa una carrega econdmica per a la societat sin6 que al contrari, pot propiciar i
de fet ho fa, una dinamica propia d’activacié de I’economia a Catalunya. Aquesta
activacio s'expressa amb:

1) lageneracié d’empreses i organismes,

2) la creaci6 de nous locs de treball, 1

3) lapreséncia de més professionals.

Tant les empreses 1 els organismes com els nous llocs de treball 1els
professionals, es dediquen totalment o parcialment a temes relacionats amb aquest
collectiu. En altres paraules, sense la preséncia d’aquest col-lectiu, a Catalunya
no haurien sorgit aquestes empreses o organismes, ni s’haurien creat aquests nous

llocs de treball per als professionals autoctons.

Per comprovar aquest fet hem escollit alguns del organismes i empreses més
representatius, tant ptiblics com privats, dedicats al col'lectiu d’immigrants. Cal
destacar, doncs, que els organismes, empreses, professionals 1 llocs de treball que
aqui presentem son nomeés una mostra que serveix per comprovar els beneficis
indirectes de la immigracié. Hi ha d’altres exemples a la societat que aqui no

s’han tingut en compte i que poden ser inclosos en estudis més exhaustius.

2.1. Beneficis econdmics indirectes en ’ambit privat

Com a exemples de beneficis indirectes en 1’ambit privat hem tingut en compte:

- Les organitzacions no governamentals de Catalunya dedicades total o
majoritariament al treball amb immigrants;

- Els locutoris a la ciutat de Barcelona,

- Les companyies d’autobusos a Barcelona,
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- Els azendadors dhabitatge.

Els dos pn'mers sén una mostra del nous organismes o unitats administratives que
han sorgit a causa de la preséncia d’immigrants; la resta, son exemples d’empreses
que treballen, en alguns casos, de forma exclusiva per a aquest col-lectin.
Mitjangant aquesta informacié hem establert unes dades sobre els professionals

dedicats a temes d’immigraci6 a Catalunya i sobre els nous llocs de treball que

han sorgit amb la preséncia d’aquest collectiu.

2.1.1. Les organitzacions no governamentals (ONG) a Catalunya dedicades al

treball amb immigrants.

Les organitzacions no govermnamentals son una pega fonamental de I’Estat del
Benestar. Historicament van sorgir dels nous moviments socials nascuts als EUA 1
a Europa Occidental després de la Segona Guerra Mundial i d'aleshores enga, €ls
seus objectius generals no han variat gaire: compensar els efectes perversos
socials, culturals, i ecologics entre d'altres, del proces creixent d'expansié del
capitalisme i de la mundialitzacié del mercat. Pel que fa al treball amb
immigrants, sobretot els qui provenen de ’anomenat Tercer Mon, la tasca de les
ONG és reconeguda als paisos occidentals més desenvolupats, especialment a
Europa. La seva activitat ha estat decisiva per estimular el procés d’integracio
legal, economica i social de la poblacié immigrada. A Catalunya, en particular, les |

ONG han estat les primeres en respondre a les demandes dels immigrants

estrangers*®.

Si bé és cert que moltes ONG reben ajudes de 1’ Administracié, ja sigui local,
autonomica, estatal o fins i tot de la Unié Europea, hi ha moltes que a més de
rebre subvencions oficials disposen de fonts privats suficients per dur a terme
determinades activitats de les quals es beneficien els immigrants*'. Ara bé, en tots

els casos suposen ambits creixents de generacio d’ocupacid. Algunes de les

40 Al comencament dels anys vuitanta, quan van comencar a treballar, encara no existia la llei
d’estrangeria i un percentatge elevat d’immigrants es trobava en situacié irregular i per tant sense
accés als serveis publics Crespo (1997:363-365).
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professions en aquest ambit son ja conegudes perd altres son recents 1 han estat
propiciades exclusivament per la preséncia dels immigrants en la societat. La
causa de llur creixement és que s’ha detectat un augment del nombre d’ entitats
que treballen amb immigrants, tant en els sectors que ja hi treballaven (Església 1
sindicats) com a d’altres que han ampliat el camp d’actuacié a la poblaci6
estrangera (ONGD*?). En aquesta direccio, algunes organitzacions que treballen
amb immigrants a Catalunya han ampliat la seva oferta d’activitats i col-laboren
tant en campanyes d’ajuda humanitaria com en projectes de cooperacio en el lloc
d’origen dels immigrants*’. Respecte a les noves professions que s’han incorporat
a aquestes entitats, n'hem trobat dues que estan en procés d’expansi6: la de
mediadors culturals i 1a d’educadors socials. Tot seguit exposem la informacié
que el nostre equip de treball ha recollit sobre el treball de les ONG a Catalunya.

Als 11aré_ dels mesos de juny i juliol vam enquestar un nombre representatiu
d’ONG que treballen amb immigrants a Catalunya®. L’objectiu d’aquestes
enquestes era trobar dades sobre els treballadors d'aquestes entitats, dedicats a
activitats relacionades amb la immigracié: la seva dedicacié en temps, el seu
perfil professional i la seva remuneracid. Aquestes dades ens han servit per
il-lustrar el fet que els immigrants han contribuit que molts professionals trobessin
un lloc on desenvolupar la seva feina i han generat, per la seva preséncia, noves

professions socials. A continuacié exposem la informacio recollida mitjangant les

entrevistes, i la seva interpretacio.

Tipus Nombre
Total ONG a Catalunya dedicades totalment o majoritariament a temes d’ immigracié 51
Total ONG mqucsﬁd%: k] |
Total ONG que treballen amb voluntaris: : 8
Total ONG que treballen amb professionals contractats: 23

Font: Enquesta “Inmigra 99"

4! Crespo (1997:374).

2 Organitzacions no Governamentals per al Desenvolupament.

43 Crespo (1997:371).

“ Hem optat per passar les enquestes a totes les ONG de Catalunya dedicades a temes
d’immigracié, recollides pel CIDOB (CIDOB: 1999).
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Aquestés ONG treballen directament amb els immigrants a Catalunya o en temes
directament relacionats amb aquest col'lectiu. D'entre els diferents resultats de

’enquesta ens interessa destacar:

1) el nombre de professionals dedicats a aquest tema, és a dir, els nous llocs de
treball generats per la preséncia dels immigrants;

2) la dedicacié en temps d’aquests professionals;

3) el perfil del professional;

4) la remuneraci6 dels professionals.

Ja que 1’objectiu principal és el de destacar els llocs de treball que genera la
presénéie_l dels immigrants, a les ONG, hem descartat les dades aportades per les
ONG que treballen amb voluntaris. Els resultats obtinguts amb les ONG que

treballen amb professionals remunerats, son els segiients:

1) Nombre de professionals contractats per les ONG: 178
2) Nombre de professionals segons la seva dedicaci6 a temes d’immigracié: Els

resultats els podem veure a la segilent taula :

Taula 20. Nombre de professionals segons dedicacié en temps complet i parcial.

Dedicacid Total professionals
Completa 68
Parcial 110
Total 178

Font: Enquesta “Inmigra 99”.

Les dades de la taula sobre dedicacio parcial inclouen fots els llocs de treball que
no compleixen el temps complet de jomada laboral. Dins d’aquesta categoria
considerem no solament els treballadors que tenen un contracte per hores sino
també els treballadors contractats a temps complet que es dediquen parcialment a
temes directament relacionats amb la immigracio. Els professionals inclouen els

diferents perfils existents: directius, técnics i administratius.
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3) El perfil dels professionals:

La segiient taula mostra la distribucid per categories de tots els treballadors de les
ONG d’acord amb el seu perfil professional.

Taula 21. Distribucié per categories dels treballadors de les ONG
d’acord amb el seu perfil professional

Num. Directius 12
Nutm. Técnics 121
Num. Administratius 45
Total 178

Font: Enquesta “Inmigra 99”.

La categoria de “técnics” inclou els professionals amb estudis de grau mitja o
superior, com poden ser els educadors socials, els sociolegs, els psicolegs, etc. La
categoria “administratius” inclou els treballadors que es dediquen al suport
administratiu, com son els secretaris o les secretaries. Aquests sén llocs de treball
generats per la preséncia dels immigrants a Catalunya. Dins d’aquests llocs de
treball, cal destacar la creaci6 de noves professions associades a aquest fenomen. Es
tracta dels mediadors culturals i educadors socials. Cal dir que les ONG més grans
i especialitzades que treballen amb immigrants tenen més d’un professional amb
aquest nou perfil. En total, a partir de I’enquesta “Inmigra 99, hem trobat 19
mediadors culturals i 12 educadors socials.

4) La remuneracio:

Hem trobat fortes variacions salarials entre els treballadors de les ONG
enquestades, aixi hi ha diferéncies notables entre el sou que rep un professional
amb el mateix perfil i la mateixa dedicacid en diferents ONG. Per aix0, aqui
exposenmTuna estimacié de la mitjana (neta) a partir de les diferents respostes
rebudes per part de les ONG. D'altra banda, algunes de les ONG es dediquen a
altres col-lectius i no pas al col-lectiu d’immigrants. Aixo fa que el calcul del
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nombre d’hores dedicades a aquest 1ltim col-lectiu, 1 la remuneracio corresponent
dels treballadors, sigui molt dificil de determinar.*’ Per tant aqui estimem €l sou
(net) mitja dels treballadors dedicats a temps complet a temes d’immigracio. Els
resultats son els segiients:

Taula 22. Salari net mensual dels treballadors de les
ONG estimat per a una dedicacié de temps complet

Salari mitja/ ptes.
Directius 202.500
Teécnics 159.660
Administratius 110.000

Font: Enquesta “Inmigra 99”.

Conclusions:

L’enquesta “Inmigra 99" realitzada sobre les ONG a Catalunya proporciona dades
concretes sobre 1'impacte de la preséncia dels immigrants en la creaci6é de llocs de
treball remunerat i fins i tot de noves professions. Aquest impacte €s pot considerar

clarament com un benefici economic indirecte que aporten els immigrants a la

societat catalana.

2.1.2. Els locutoris a la ciutat de Barcelona

Els locutoris sén empreses privades que ofereixen €l servei de trucar a 1’estranger
i algunes, d’enviar diners a altres paisos. Aquestes empreses s’han creat per cobrir
una demanda composta basicament per la poblacié immigrant estrangera a
Catalunya. Per aixd, els locutoris es poden considerar com nous llocs de treball
que genera la presencia de la immigracié a Catalunya. La informacié sobre
aquestes empreses no es troba enlloc per les dificultats que suposa la seva
recollida. Per aixo el nostre equip ha estimat el nombre de locutoris a la ciutat de

Barcelona a partir d*un recorregut fet pel casc antic. Es tracta d’una zona

45 Ejs treballadors mateixos no podien donar una resposta clara al respecte.
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delimitada pels segilents carrers: la Ronda de Sant Pau, I’avinguda del Parallel, el
passeig'de Colom, el passeig de Picasso, la Ronda de Sant Pere, el carrer de
Fontanella, el carrer de Pelaiila Ronda de Sant Antoni. Hem escollit aquesta zona
perque és on hi ha més locutoris de tota la ciutat./ Cal destacar, doncs, que no es
tracta d’una informacié exhaustiva i que les xifres que aqui exposem son una

petita mostra respecte de les que es poden trobar a Catalunya.

En aquesta zona hem trobat 14 locutoris dedicats exclusivament a atendre clients
immigrants que volen trucar al seu pais d’ origen o enviar-hi diners. El nombre de
treballadors dels locutoris varia entre 1 i 3 persones, i els horaris tendeixen a ser
més amplis que els d’una botiga corrent (de les 9 del mati a les 23 hores). Cal
reconéixer que en molts d’aquests establiments treballen els immigrants mateixos,
per tant no es pot afirmar que els locutoris generin noves fonts de treball per als
nadius. Perd es presumible que la majoria dels locals siguin de lloguer i que, per
tant, estan generant una renda mensual per als propietaris nadius. Tampoc no es
pot ignorar que els propietaris d’aquests negocis es beneficien, principalment, de

la demanda dels immigrants estrangers.

2.1.3. Les companyies d’autobusos a Barcelona

A la ciutat de Barcelona hem trobat tres companyies d’autobusos catalanes que
cobreixen la ruta Barcelona-Marroc didriament. En temporada normal surt 1
autobus al dia. Durant la temporada de vacances aquest servei arriba als 8 viatges
diaris. Si tenim en compte que les empreses son nacionals, que els treballadors
son nadius i fins i tot, que la majoria dels usuaris son estrangers (magribins),
podem afirmar que aquest és un exemple clar de I’activitat economica que genera

la preséncia d’immigrants i de forma més exacta, la preséncia del col-lectiu

d’immigrants economics.
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2.1.4. Fls arrendadors d’habitatge

De la mateixa manera que les empreses d’autobusos i els locutoris es beneficien
economicament de la preséncia dels immigrants, -també els arrendadors
d‘habitatge a Catalunya sén un sector de la societat beneficiat per aquest
col-lectin. Aixo si tenim en compte que el lloguer és la modalitat predominant
d’habitatge entre els immigrants, especialment els econdmics*®. En aquest sentit,
considerem els arrendadors com a empresaris privats que troben en els immigrants

una clientela rendible. N

Cal destacar respecte d'aixo que, en particular, els immigrants economics pateixen
els sobrepreus que els arrendadors els imposen generalment, a les arees urbanes. -
Les raons d’aixd sén, entre d'altres, la manca generalitzada d’oferta d’habitatge 1
la necessitat dels demandants de trobar un indret on viure. Per part dels
arrendadors, aquests sobrepreus sovint es justifiquen afirmant que els pisos llogats
sOn compartits per grups nombrosos d’immigrants, la qual cosa permet el seu
pagament. Aixi, el lloguer s’estableix per individus 1no per un preu global. Com

més habitants hi hagi a la casa o a la pensid, més ingressos per a Yarrendador®’.

No existeix informacié sobre I’aportacié dels residents estrangers a Catalunya en
concepte de lloguer. Només una enquesta podria donar dades precises respecte
d'aixd. Per aquesta rad, hem d’obtenir aquesta informacié a partir de les dades
més fiables de les que disposem. La més important "hem obtinguda mitjangant la
declaracio de la renda dels residents estrangers a Catalunya I’any 1996; en
particular, de les deduccions per lloguer d’habitatge a Catalunya per part dels
residents estrangers. Aquestes sén les dades més recents que pot donar el
Departamento de Informatica Tributaria. A partir d’ells hem estimat la quantitat
minima que van pagar els residents estrangers a Catalunya en concepte de lioguer
d’habitatge I’any 1996. Els procediments i sup0sits utilitzats per a aquesta tasca es
troben a I’ Annex 5. Aqui solament exposem els resultats:

4 Una descripci6 dels tipus i condicions del lloguer d’habitatge dels immigrants a Catalurnya es pot
trobar a: Bernabé (1997:257-259).
“7 Bernabé (1997:258).
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Total pégat pels declarants estrangers (no comunitaris) a Catalunya I’any 1996:

1.698.969.467 ptes.

Interpretacio de la informacid:

Aquesta quantitat s’ha obtingut a partir de les declaracions de només el 15.9%
dels residents estrangers a Catalunya, de I’any 1996. Encara que no tots els
residents paguen lloguer i que la quantitat varia molt entre els llogaters
comunitaris i no comunitaris, es pot afirmar que la xifra real per a I’any 1996 es

encara molt més elevada.

Abans de concloure el tema dels benenficis indirectes a I’ambit privat, cal destacar
la importancia del petit comer¢ impulsat pels immigrants per a ’economia
catalana, sobretot pel que fa als impostos i als pagaments de lloguer que comporta
aquest sector. Malauradament, no hi ha dades sobre aix0, i obtenir aquesta

informacié exigeix un treball molt complex, que desborda els limits d’aquest
estudi.

2.2. Beneficis indirectes en 'ambit public

En el sector public també es creen nous llocs de treball addicionals a causa de la
preséncia dels immigrants estrangers. Com a exemples de beneficis indirectes en

I’ambit public hem tingut en compte:

- Els mestres dedicats a I’ensenyament de nens i adults immigrants a Catalunya;

- Els serveis particulars d’atencié als immigrants, com ara el Servei d’Atencio
Primaria (CAP) de Ciutat Vella i la Unitat de Minories Etniques de 1"Hospital de
Matard.

- Els treballadors socials de la Generalitat que treballen amb els col-lectiu

d’immigrants.
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2.2.1. Els mestres

Es clar que els mestres no es dediquen només al col-lectiu d’immigrants. Per tant,
hem calculat el nombre dels mestres dedicats a 1‘ensenyament de nens 1 adults
immigrants a Catalunya indirectament, amb les dades dels alumnes qlie cada
mestre pot atendre per aula (nombre maxim d’alummes per aula) i dades
simplificades sobre el nombre de nens i nenes d’origen immigrant que estudien a

les escoles publiques de Catalunya. Els resultats son els segitents:

Taula 23. Dades sobre els alumnes immigrants de les escoles publiques a Catalunya, nens i

nenes per aula i quantitat de mestres que es requereixen.

Alumnes immigrants Maxim d'alumnes per aula Mestres**

Primaria *- 12324 25 493
Secundaria * 1.022 30 34
Total 13.346 - £27

Font: Elaboracié propia a partir de dades del Departament d’Ensenyament, 1997.
* Primaria inclou: I’educacié infantil, ’educacio primaria i I'ESO;

* Secundaria inclou: batxillerat, CFGM, CFGS, BUP-COU, FP i EE especific.
**Ratio de mestres per nombre d’alumnes immigrants.

La darrera columna de la taula mostra el nombre de mestres a la primaria i a la
secundaria que requereix la preséncia dels immigrants que estudien en aquests
nivells d’ensenyament, a les escoles de Catalunya. El calcul que hem fet és el
segiient: dividir el nombre de alumnes immigrants pel nombre d’alumnes per aula

que estableix la normativa. El resultat és de 527 mestres per a la primaria i la

secundaria.

A aquesta quantitat total de mestres que suposa la presencia dels alumnes
immigrants a Catalunya, hauriem d’afegir els mestres del Programa d’Educactd
Compensatdria  (PEC).  Aquest programa correspon  al Departament
d’Ensenyament de la Generalitat i s'aplica en 1’escolaritzaci dels infants d’onigen
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immigrant, encara que no s'utilitza exclusivament per a aquesta tasca*’. Les dades
de l'any escolar 1997-1998, indiquen una quantitat de 67 mestres dedicats a
I’educacié priméria®®. Aquesta xifra, sumada a la quantitat anterior ens dona un

total de 594 mestres.

2.2.2. Els serveis particulars d’atencié als immigrants: CAP de Drassanes i la
Unitat de Minories Etniques de PHospital de Mataré.

Al margé dels llocs de treball i de les noves professions que s’han creat en les
ONG per la preséncia d’immigrants estrangers, hi ha daltres entitats que palesen
els beneficis economics indirectes, de la preséncia dels immigrants. Es tracta de
noves arees de I’ Administracié piblica en 1’ambit autondmic o en l'ambit local,
que es creen com a conseqiiéncia del fenomen de la immigracioé estrangera.
Exemples d’aquestes arees son la Unitat d'Atencio a Immigrants Estrangers del
Centre d’Atencio Primaria de Ciutat Vella (Drassanes) i la Unitat de Minories
Etniques de 1’Hospital de Matar6. Ambdues presten serveis exclusius per a
immigrants. Aixd suposa la presencia de professionals que trebalien per a aquest
col'lectiu, i en conseqiiéncia, la creacié de nous llocs de treball addicionals. A
I’'Hospital de Matar hem trobat un servei d’atenci6 als nens i nenes immigrants.
En concret, és un servei proporcionat per una pediatra que dedica una tercera part

de la seva feina al treball amb nens i nenes immigrants.

El Centre d’ Atencié Primaria (CAP) de Ciutat Vella, dona un servei més complex
i sofisticat. A la Unitat de Malalties Importades i Vacunacié Internacional
treballen: '

- 1 metge cap de la Unitat

- 2 metges assistencials

- 5Sinfermeres

- 1 auxiliar clinic

- 1 administratiu

48 per a més informaci6 sobre els programes d’ educacié per al col-lectiu d*immigrants en Crespo,
(1997b:637-677).
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En la Unitat s'ha designat el personal especialitzat per a cadascun dels collectius
d’immigrants de risc: magribins, pakistanesos, llatins, de 1’ Africa Subsahariana, i
Europa de I’Est; i fins i tot tenen especialistes per a dones i adolescents
immigrants. Cal dir que aquest personal treballa també amb personal nadiu, i

especialment proporciona formaci6 i informacio als qui visiten paisos de risc. Per

aixd no es pot considerar com una feina que hagi sorgit per la preséncia dels

estrangers a Catalunya. Pero si'es pot afirmar que la preséncia dels immigrants,
sobretot els qui vénen de paisos tropicals, ha generat la presencia d’un nombre
més elevat d’aquests professionals i la creacié de nous llocs de treball, com els

relatius a ’educacié sobre malalties que existeixen exclusivament en aquest

col-lectiu.

 Memoria del Depariament de Benestar Social, 1998 (Mimeo).
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V. LA DESPESA PUBLICA EN L’AMBIT DE LA
IMMIGRACIO ESTRANGERA A CATALUNYA

Un cop examinats els beneficis economics, tant directes com indirectes, que
suposa la preséncia d’immigrants estrangers a Catalunya, analitzarem la despesa
destinada a aquest collectin i realitzada, durant els darrers anys, per les

administracions puibliques catalanes, comengant per la Generalitat.

1. LA GENERALITAT DE CATALUNYA

Segons les dades facilitades per ’Organ Técnic del Pla interdepartamental
d’immigracio, la despesa efectuada per la Generalitat de Catalunya en I’ambit de
la immigraci6 estrangera el 1998, és de 10.614.896.290 ptes. Aquesta xifra de
despesa engloba totes les activitats i serveis oferts pels diferents departaments de
la Generalitat a la poblacié immigrant resident a Catalunya, que inclouen en
aquest cas tant els immigrants procedents de la Uni¢ Europea com els procedents
de la resta dels paisos. En la taula 26 es detalla I’evolucié de la despesa efectuada
en matéria d’immigraci6 estrangera des del 1994 fins al 1998, en comparaci6

amb I’evolucié de la poblacié immigrant. La despesa total efectuada durant aquest

periode s’eleva a 40.133.043.517 ptes.

Taula 24 . Nombre de residents estrangers i despesa de la Generalitat
en matéria d’immigracié durant 1994-1998.
Nombre d'estrangers Despesa en I'ambit _
amb permis de d’immigraci6 (en ptes.)
residéncia
1994 83.296 5.932.490.534
1995 106.809 6.875.069.316
1996 114.264 . 7.264.376.469
1997 124.550 9.442.077.050
—1 1998 148.803 10.614.896.290

Font: elaboracié propia a partir de dades de I’INE -per als residents- i de 1*Organ Técnic
del Pla interdepartamental d'immigracié —per a les despeses-.
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A partir de les dades anteriors podem examinar el ritme de creixement anual de la
despesa de la Generalitat i comparar-lo amb I’augment de poblacié immigrant. En
la taula 24 es presenten els indexs de creixement anual de despesa 1 de' poblacioé
immigrant durant el periode 1994-1995. Tal com es pot observar, al llarg dels cinc
anys analitzats, la despesa de la Generalitat s’incrementa de la fnateixa manera

que ho fa la poblacié estrangera a Catalunya, i l'index de creixement en tots dos

casos ¢s d1°1,78%.

Taula 25. index de creixement anual de residents estrangers i de despesa de la
Generalitat en matéria d'immigracié durant 1994-98 (en proporcions)

Residents Despesa en I'ambit

estrangers d'imrmigracio
Index de creixement 1995/1994 1,28 1,15
Index de creixement 1996/1995 1,07 137
index de creixement 1997/1996 1,09 1,29
fndex de creixement 1998/1997 1,19 1,12
fndex de creixement 1998/1994 1,78 1,78

Font: elaboraci6 propia a partir de dades de PINE -per als residents- i de I’Organ Técnic del Pla
interdepartamental d'immigraci6 -per a les despeses-.

L’analisi de la despesa realitzada en ’ambit de la immigraci6 estrangera per part
dels diferents departaments de la Generalitat, posa de manifest una distribucioé
molt desigual. El gros de la despesa es concentra en els programes i activitats
desenvolupats pel Departament de Justicia i, especialment, pel Departament
d’Ensenyament. Concretament, per a I’any 1998; del total de la despesa de la
Generalitat en matéria d’immigracidé estrangera, el 54,9% correspon al
Departament d’Ensenyament i el 28,2% al de Justicia (vegeu la taula 26). Pel que
fa als departaments restants, cal destacar les despeses efectuades pels
departaments de Benestar Social (5,8% de la despesa total), Treball (4,9%) i

Sanitat (4,7%).



Taula 26 . Despeses de la Generalitat de Catalunya destinades a I'ambit de la
immigraclé estrangera I'any 1998
Pta. % sobre el total

Presidéncia 12.710.384 0,1
Governaci6 1.946.294 -
Ensenyament 5.821.272.078 54,9
Cultura 19473.227 0,2
Sanitat 497.000.000 4,7
Treball 518.190.399 49
Agricultura, Ramaderia i Pesca 127.700.000 1,2
Justicia 2.997.717.696 282
Benestar Social 618.886.212 58
Total 10.614.896.290 100

Font; elabofacié propia a partir de dades de 1’Organ Técnic del Pla interdepartamental d’immigracié
de la Generalitat de Catalunya.

Un cop efectuada aquesta presentacio general de la despesa de la Generalitat en

matéria d’immigraci6 estrangera, cal examinar tot seguit quins son els programes i
activitats desenvolupats pels diferents departaments de la Generahtat Ens
limitarem a destacar-ne els més importants, pel que fa a la despesa, per a I’any

1998.

L’apartat més important de la despesa del Departament d’Ensenyament en
matéria d’immigraci6 estrangera, i en general de tota la Generalitat, el constitueix
la despesa en 1’escolaritzacié dels fills dels immigrants. Concretament, un 36,6%
de tota la despesa de la Generalitat de 1998 en I’ ambit de la immigracio correspon
a 1’escolar1tzac1o dels alumnes estrangers (per un import de 3.800 milions de
ptes.). Els ajuts per al menjador escolar -destinades a alumnes de families amb
dificultats econdmiques- també tenen un lloc destacat i el seu import s’aproxima
als 1.600 milions de pessetes. Finalment, cal remarcar dos programes en matéria
educativa; el Programa d’ensenyament del catala -endegat pel Servei
d’Ensenyament del Catala- i el Programa d’educacié compensatdria, orientat als
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nens i nenes immigrants en situaci6 de marginacié. L’import de la despesa

d’ambdds programes s’eleva a 290 milions de pessetes.

La principal despesa realitzada pel Departament de Justicia en matéria

d’immigracié comespon a I’internament d’immigrants estrangers en centres
P

penitenciaris. Segons dades de 1a Generalitat, el nombre d’immigrants reclusos en -

 centres penitenciaris és, 1’1 de gener de 1999, de 1.177, un nombre que representa

el 19,7% de tota la poblacio reclusa®®. La despesa dels diferents programes
destinats a aquest col-lectiu assoleix una xifra de 2.500 milions de ptes., xifra que
1% de la despesa total de la Generalitat en 1’ambit d’immigracio.
s un programa del Departament de

constitueix el 24,

Un altre programa que cal destacar, ique €

Justicia, és el d’acollida de nens 1 nenes estrangers en centres de la Direccio

General d’ Atencio a la Infancia, al qual es destina una quantitat de 380 milions de

ptes.

De les diverses linies d’actuacié del Departament de Benestar Social en I’ambit

d’immigracié estrangera, se’n poden destacar dues, des del punt de vista de la
despesa realitzada. En primer lloc, el Programa interdepartamental de rendes
minimes d’insercié (PIRMI), que va acollir 761 families immigrants 1’any 1998, 1
al qual es varen destinar 423 milions de ptes.>'. En segon lloc, els cursos adregats

a la formacié d’adults, en els quals es van inscriure 3.382 persones i que varen

suposar una despesa de 132 milions de ptes., al llarg de ’any 19982,

Pel que fa a les accions dutes a terme per la resta de departaments al llarg de 1998,

cal destacar-ne les segiients:

Departament de Treball: finangament de cursos ocupacionals adregats a

immigrants estrangers per un import total de 518 milions de ptes.

Departament de Sanitat: lliurament de subvencions i signatura de convenis amb

50 Font: Meméria del Departament de Benestar Social, 1993 (mimeo).
5t Font: Memoria del Departament de Benestar Social, 1998 (mimeo).
52 Font: Memoria del Departament de Benestar Social, 1998 (mimeo).
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consideremn el volum de poblacié d’aquest col-lectiu i realitze

entitats d’immigrants, d’ajut als immigrants 1 de cooperacié amb paisos €n via de

desenvc—)IupaInent per un valor de 224,5 milions de ptes. Cal esmentar també el

cost de la cobertura sanitaria puntual a immigrants, que €s de 187,5 milions de

ptes.

Departament d’Agricultura, Ramaderia i Pesca: programa de creaci6 i millora

d’allotjaments per als immigrants estrangers amb un cost de 127,7 milions de ptes.

Tal com esmentavem anteriorment, el total de despeses realitzades pels diferents

departaments de la Generalitat en I’ ambit de la immigraci6 estrangera, inclou els

programes i activitats adregats tant als immigrants procedents de la UE com de la

resta de paisos. Per tal de delimitar la part de despesa que correspon al col-lectiu
d’immigrants no comunitaris, sobre els quals se centra el nostre estudi,

m un calcul
proporcional. Adoptant aquest criteri, obtenim les segiients quantitats de despesa

per al’any 1998:

Grafic7. Estimacié de la despesa de la Generalitat destinada a immigrants de la UE i

de la resta de pafsos durant 'any 1998 a Catalunya
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Font: elaboracié propia a partir de dades sobre la despesa total de I>Organ Técnic del Pla interdepartamental

d’immigracié.

El calcul proporcional al volum de poblacié suposa un calcul a la baixa de la

despesa destinada als immigrants no comunitaris. Tal com hem vist, els ingressos

mitjans dels immigrants comunitaris son superiors als ingressos que reben els no
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comunitagis. Aquest fet suposa que la capacitat de consum de prestacions
pﬁbliqués -1, per tant, de despesa- és superior entre els no comunitaris. Un clar
exemple és el de Iescolaritzaci6 dels fills d’immigrants, la qual constitueix la
partida més important de la despesa. Segons - dades del Departament
d’Ensenyament, durant el curs 1997-98, un 54% dels fills d’immigrants
comunitaris estaven matriculats en centres privats, mentre que aquesta proporcio

representava el 19,6% en el cas dels no comunitaris.

2. LES CORPORACIONS LOCALS

A les xifres de despesa realitzada pels departaments de la Generalitat en I’ambit

de la immigracio estrangera, cal afegir les corresponents als ajuntaments de més
de 20.000 habitants -que son aquells que tenen competencies en serveis socials- 1

les dels consells comarcals. Les dades referides a la despesa efectuada durant

’any 1997 apareixen a la taula segiient.

Taula 27. Despesa de les corporacions locals en I'ambit d'immigraci6 estrangera
I'any 1997

Ajuntaments amb més Consells comarcals

de 20,000 residents
Atenci6 a immigrants i 436.789.444 - 136.219.199
minories étniques (ptes.)
Total (ptes.) ' 573.008.643

Font: Mapa de Serveis Socials 1997-1998 (Mimeo).

Pelquefaala despesa duta a terme pels ajuntaments en els programes i activitats
d’atencié a immigrants i minories étniques ’any 1997, destaca la despesa
realitzada per I’ Ajuntament de Barcelona, I’import de la qual és de 341.661.544
ptes. Cem en el cas anterior, les xifres de la despesa efectuada per les
corporacions locals es refereixen tant als immigrants comunitaris com als no

comunitaris. Si de las quantitats totals de despesa descomptem la part
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proporcional al nombre d’immigrants comunitaris (26 % I’any 1997) obtenim les

xiftes de despesa segiients:

- 148.982.247 ptes. destinades a immigrants comunitaris

- 424.026.396 ptes. destinades a immigrants no comunitaris

Per acabar, la segilent taula recull el volum total de la despesa realitzada per la

Generalitat i les corporacions locals de Catalunya en 1’ambit d’immigracio

estrangera. Tanmateix, mostra la despesa destinada al collectiu d’immigrants no

comunitaris. Amb finalitats comparatives, presentem les xifres de despesa de

Pany 1997.

Taula 28. Despesa publica en I'ambit de la immigraci6 estrangera a Catalunya (1997)

Despesa total (en ptes.) Despesa sense incloure els
comunitaris (en ptes.)
Generalitat 9.442.077.050 7.081.557.788
Ajuntaments de més de 20.000
habitants 436.789.444 323.224.189
Consells comarcals 136.219.199 100.802.207
Total 10.015.085.693 7.505.584.184

Font; elaboraci6 propia a partir de dades de 1°Organ Técnic del Pla interdepartamental d'immigracié.
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VI. ANALISI COST-BENEFICI DE LA IMMIGRACIO
ESTRANGERA A CATALUNYA

El métode de I'analisi cost-benefici s’inicia als anys cinquanta i cada cop s'utilitza
més en les diferents administracions en la mesura que permet d'analitzar pero
també d'escollir entre diferents alternatives d'acci6 politica®®. Amb aquest objectiu
és necessari avaluar en termes monetaris els beneficis i els costos econdmics, pero
també els no econdmics que son generats per cadascuna de les alternatives en el
conjunt de la societat. Després de I'avaluacié cal establir algun criteri que permeti
d'escollir la millor alternativa entre les existents. Aquest mecanisme té com a
principal virtut que possibilita la quantificacié economica de tot un seguit de
beneficis econdmics perd també socials, i per aquest motiu es pot aplicar per
avaluar l'acci6é dels poders publics en determinats ambits 1 també, com és el cas,

l'efecte mesurat en termes econdmics d'un determinat fenomen.

En el nostre estudi, la monetaritzacié de les aportacions a la renda de Catalunya
per part dels immigrants estrangers i també de la despesa publica destinada a
aquest col-lectiu fa possible aplicar la técnica cost-benefici. D'dquesta manera €s
possible quantificar en termes econdmics el volum de beneficis nets, és a dir, dels
beneficis menys els costos, generat per la preséncia d'immigrants. En el nostre cas
aquest calcul es limita a recollir les aportacions a la renda, 1 d'aquesta aportacio €s
limita a deduir-ne els costos que en resulten, que en aquest cas s'obtenen de
recollir-ne la despesa piblica associada a aquest col-lectiu. El grafic que es mostra
a continuaci6 recull les xifres estimatives dels beneficis, dels costos i finalment
dels beneficis nets de la immigraci6 estrangera a Catalunya, relatives a I'any 1997.

53 Vegeu, entre d'altres, Weimer i Vining (1992) i Brent (1996).
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- Grafic 8. Analisi cost-benefici de la immigraci6 estrangera a Catalunya ’any 1997 (en ptes.)
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Font: elaboracié propia a partir dels resultats anteriors.

Com es pot apreciar en les dades relatives a l'any 1997, els beneficis generats per
% la preséncia d'immigrants estrangers superen amb escreix els seus costos.

Concretament, els beneficis nets (73.245.090.449 ptes.) mostren la important

contribucié econdmica dels immigrants estrangers a la societat catalana.
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VII. RESULTATS I CONCLUSIONS

Fins a Pactualitat molts estudis han destacat els avantatges que suposa la preséncia
@’ immigrants en la societat que els dona acollida; des de l'avantatge que suposa la

preséncia d’una nova cultura, com és una obertura i una tolerancia mes grans en el si

" de la societat, fins a avantatges de caire més econdmic com sOn ara una major

flexibilitat del mercat laboral en el qual els immigrants ocupen els llocs de treball no
coberts per la poblacié autdctona. També, es mencionen sovint els avantatges
derivats de lamribada de treballadors estrangers a societats com la catalana 1
I’espanyola, que pateixen un procés d’envelliment de la seva poblacié activa. Si bé
és cert que aquests avantatges, sobretot aquests darrers, suposen un benefici
econdmic per la societat d’acollida, no sén avantatges que al nostre entendre s"hagin
quantificat mai. Aquest déficit és el que ens hem proposat de pal'liar en aquest
estudi.

El motiu d’aquest treball ha estat el de determinar els beneficis economnics, directes i
indirectes que generen els immigrants estrangers a Catalunya, dels quals hem
estudiat solament els no comunitaris que es troben en situacié de regularitat.

A continuacio6 presentem els principals resultats que hem obtingut.

A) Beneficis directes

Com a beneficis directes de la immigracié estrangera hem considerat les aportacions
econdmiques que realitzen els immigrants a la renda del pais en concepte d’activitat

laboral i pensions, i hem obtingut els segilents resultats.

1. En primer lloc, en concepte d’activitat laboral, hem estimat la quantia monetaria
que els immigrants estrangers a Catalunya aporten a la societat anualment, que és de
81.501.149.373 ptes. , que és la xifra que reben en conjunt en concepte de salaris,
segons dades de I’any 1997. En segon lloc, en concepte de pensions, reben dels seus

paisos d’origen anualment, 77.515.740 ptes. segons dades de I'any 1996. Tant els
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salaris com les pensions que reben poden ser considerats com aportacions a la
societat que els dona acollida i la quantitat total d’aquestes aportacions (1) + (2) és

de 81.578.665.113 ptes.

Si es consideren ara les aportacions fiscals dels immigrants, estimades a partir de les
dades de 'IRPF, hem obtingut que els immigrants estrangers a Catalunya aporten
9.393.376.580 ptes.. dels quals 7.984.516.079 ptes. van a parar a I’ Administracio
estatal i 1.408.860.501 ptes. van a parar a I’ Administracié catalana al llarg de 1"any
1996.

2. També hem confirmat la importancia dels immigrants estrangers per al
manteniment del sistema de la Seguretat Social, a partir de dades sobre el nombre
d'estrangers que cotitzen a Catalunya, al llarg de ’any 1996. Aquesta importancia
es fa palesa sobretot en els resultats segiients. En primer lloc, la proporcio
d'estrangers que cotitzen a Catalunya (1,07%) és superior a la seva proporci6 en la
poblaci6 total (1,05%). En segon lloc, cal destacar que el ritme de creixement dels
estrangers que cotitzen, és, de 1996 a 1997, molt més elevat (14,6%), que el ritme
de creixement del conjunt de persones que cotitzen a Catalunya (3,7%). En tercer
lloc, la majoria d’estrangers amb permis de treball cotitzen a la Seguretat Social
(54,7%).

Tots aquests resultats demostren que els immigrants contribueixen a la riquesa del
pais i al manteniment de 1’Estat del Benestar a Catalunya i que son una possible

solucié per pal-liar el problema del sosteniment de I’Estat del Benestar.

4. Per calcular els beneficis econdmics que es queden a Catalunya hem descomptat

les remeses dels immigrants als seus paisos d’origen, aquesta xifra és de 827.990.480
ptes. )

A partir de les derreres consideracions resulta una quantiat de 80.750.674.633 ptes.
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4. També hem estimat la despesa tant de la Generalitat de Catalunya com de les
corpora—cions locals catalanes, generada per la preséncia d’immigrants i hem
arribat a la xifra de 7.505.584.184ptes., segons dades de I’any 1997.

B) Beneficis indirectes generats pels immigrants estrangers a Catalunya

La preséncia dels immigrants també ha motivat l'aparicié d’empreses i d'organismes
nous, en I’ambit public i privat, dedicats al treball amb aquest collectiu. Al sen
voltant s’han creat dins la nostra societat nous llocs de treball i fins i tot, noves
professions. Com a mostra d’aquests beneficis hem escollit alguns dels principals
organisrr_ges pliblics i privats que han sorgit per la preséncia dels immigrants
estrangers a Catalunya. Tot seguit exposem els resultats segons es tracti de 1’ ambit
privat o public.

1. Beneficis indirectes en 1’ambit privat:

i) Les ONG: A partir del treball de camp hem pogut enquestar 31 de les 51 ONG
que treballen amb immigrants a Catalunya; en aquestes 31 ONG hi treballen 178
professionals, dels quals gairebé un '40% hi treballen en régim de dedicacio
completa. Aquests 178 professionals que hi treballen es poden classificar en directius
(12) técnics (121) i administratius (45) i perceben un sou mitja de 202.500 ptes.. pel
que fa als directius, 159.660 ptes. en el cas dels técnics i 110.000 ptes. en el cas del
personal administratiu. '

ii) Els locutoris: al marge de les ONG hi ha un gran nombre d’empreses amb anim
de lucre com sén els locutoris a la ciutat de Barcelona, serveis que han sorgit per
satisfer la-demanda dels immigrants. Només a Barcelona hem localitzat 14 locutoris
que es troben localitzats en la seva major part, al casc antic de la ciutat. Aquests
locutoris generen gairebé 30 llocs de treball.
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i) les émpreses d’autobusos sén un altre exemple d’empreses amb anim de lucre
que s’han vist beneficiades per la preséncia d’immigrants, ja que tenen aquest
collectiu com a client principal. Solament a Barcelona hem trobat 3 empreses

d’autobusos que diariament. cobreixen la ruta Barcelona-Marroc

iv) Els arrendadors d’habitatge son un altre collectin que es beneficia amb la
preséncia dels immigrants, ja que aquest darrer col-lectiu és un dels seus clients.
Hem estimat que els immigrants estrangers no comunitaris han pagat en concepte de
lloguer a Catalunya, I'any 1996, la quantitat de: 2.718.351.147 ptes..

2. Beneficis indirectes en 1 ambit plblic

Al sector piiblic també es creen llocs de treball addicionals per la preséncia dels
immigrants estrangers. Aquests nous llocs de treball creats sén també exemples

de beneficis indirectes. Per aquest motiu, en el sector public hem estimat que:

i) el nombre de mestres necessaris per a l’ensenyament de nens i adults -
immigrants a Catalunya és de 594 mestres. Aquesta dada té en compte a més, els

mestres previstos en el Programa d’educacio compensatoria (PEC).

ii) el Centre d’Atencié Primaria (CAP) de Ciutat Vella i la Unitat de Minories
Etniques de I’Hospital de Matar¢ contracten en total 13 treballadors, els quals es
dediquen totalment o parcialment al collectiu d’immigrants estrangers. Entre

aquests treballadors es poden trobar 7 metges, 4 infermeres, 1 auxiliar de clinica i

1 administratiu.
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C) Anilisi cost-benefici de la immigracio estrangera a Catalunya

Un cop desglossades les aportacions dels immigrants a la renda de Catalunya i
una cop desglossats els costs que genera aquest col-lectiu pel que fa a la despesa
publica, hem realitzat una analisi cost-benefici de la immigracié per a ’any 1997.

Els resultats son els segiients:

Beneficis aportats:  80.596.643.153 ptes.
Costs generats: 7.505.584.184 ptes.
Benefici net: 73.091.058.969 ptes.

La xifra del benefici net posa de manifest la rellevancia de I’aportaci6 anual de la

immigraci6 estrangera a I'economia de Catalunya.

VIII. CONSIDERACIONS FINALS

Dels resultats del nostre estudi es pot clarament veure com, €n contra de Y'opinié

ampliament estesa, els immigrants estrangers a Catalunya no solament no

perjudiquen I’economia sind que al contrari sén una font de riquesa economica.

Solament comptabilitzant el que aporten els immigrants en situaci6 de regularitat,

hem estimat la seva aportacié directa anual a la riquesa en més de 73.246 milions

de pessetes, segons dades de Pany 1997. També hem vist com comenga a
esdevenir significativa la contribucié dels immigrants al sistema de Seguretat

Social. Finalment, hem vist com també generen riquesa per la a poblacid

autdctona, com es posa de manifest en la creaci6 de llocs de treball addicionals en

el sector public i en el sector privat, en la creacio de noves professions, com els

metges especialistes en medicines tropicals, els mediadors culturals... i també en

la creacié de noves activitats, com ara els locutoris.
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ANNEX 1

Tipus de permisos de residéncia™

El nou "Reglament sobre permisos de residéncia” va ser aprovat mitjang:ant el Reial
decret 155/1996, el 2 de febrer, publicat al BOE del 23 de febrer de 1996. Aquest
nou Reglament t¢ com a objectiu el d'adaptar 1’ordenament juridic sobre estrangers
als compromisos internacionals subscrits per I’Estat espanyol, en especial el Tractat
de la Uni6 Europea i ¢l Conveni de Schengen, i també el de donar resposta a

’increment de la poblacio estrangera .

En el nou Reglament es recullen els permisos de residéncia segons diferents classes:
a) inicial- €l periode maxim de validesa d'aquest pemnis és d'un any, i es pot renovar
per un periode maxim de dos anys.

b) ordinari: el pot obtenir I'estranger que acrediti haver residit legalment i de manera
continuada en el territori espanyol al llarg de tres anys. El periode de validesa

* d’aquest permis, i també el de les renovacions sera de tres anys.

¢) permanent: tenen dret a aquest permis els estrangers que acreditin haver residit
legalment i de manera continuada en el territori espanyol durant sis anys, o durant
cinc anys si haguessin obtingut un pemmis de treball permanent en un termini
inferior. Aquest permis permanent és la principal innovacié del nou Reglament, i té
com a objectiu millorar I’estabilitat i la integracié dels immigrants estrangers a

I'Estat espanyol.

d) per circumstancies excepcionals: es pot atorgar als estrangers que formen part de
grups de persones desplagades per conflictes o disturbis greus indicats al Reglament
de la Llei d'asil, i també en cas de raons humanitaries. Aquests permisos tenen la
validesa d'un any i son prorrogables per periodes d'identica durada al llarg dels tres

primers anys, o amb terminis més amples si es fa posteriomment.

* Aquesta informacio s’ha trobat a: Labra Hidalgo (1997:108-109)
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ANNEX 2

Tipus de permisos de treball

E] 1996 el Govern espanyol va aprovar un nou Reglament en matéria d’ estrangers a
Espanya (RD 119/1986, de 26 de maig) que, entre daltres qilestions, modifica
I’estructura de pemmnisos de treball per als immigrants estrangers contemplada en la
legislacié vigent’®. Queden establerts, amb el nou Reglament, sis tipus de permisos
de treball, que es diferencien segons dos criteris: la relacié de dependeéncia del

treballador (per compte propi o d’altri) i 1a durada del permis.

Els permisos de treball per compte d’altri o per a treballadors assalariats son de tres

classes:

- Tipus 4: Es concedeixen per a treballs estacionals o de témporada. La seva durada
coincideix amb la del contracte que els sustenta, perd no poden excedir els nou

. mesos. No son susceptibles de renovacio.

- Tipus b (inicial).r Autoritzen a treballar en una activitat, professié i ambit geografic
concrets i la seva vigéncia és la que s estableix en el contracte de treball, amb una

durada maxima d’un any.

- Tipus B (renovat). Poden obtenir aquest permisos els titulars d’un pemﬁs b (inicial)
quan finalitzi la seva vigéncia. Permeten el desenvolupament de diverses professions
o activitats durant un periode de dos anys, podent-se limitar, per raons fundades, a

una activitat concreta o a un ambit geografic determinat.

- Tipus C. Permeten I’exercici de qualsevol activitat laboral dins el territori espanyol
i tenen una validesa de tres anys. Poden obtenir-lo els titulars d’un permis B

55 Llei organica 7/1985, d’1 de juliol, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i el
Reglament que la desenvolupa (RD 1119/1986, de 26 de maig).
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(renovaf) en finalitzar la seva vigéncia.

Els permisos de treball per realitzar una activitat laboral pef compte del treballador,

son els segilents:

- Tipus d (inicial). Es concedeixen per a ’exercici d’una activitat concreta i tenen un
any de validesa. Lautoritat que el concedeix pot limitar, per raons findades, la seva

vigéncia a una zona geografica determinada.

- Tipus D (renovat). Permeten de dur a terme diverses activitats durant un peﬁqde de
dos anys. Per raons justificades es poden limitar a una activitat 0 a una zona
geografica determinada. Poden obtenir aquest permis els titulars dun pemis 4

(inicial) sempre que finalitzi la seva vigencia.

- Tipus E. Autoritzen el desenvolupament de qualsevol activitat sense limitacié
geografica i tenen una durada de tres anys. Poden aconseguir aquest pemmis els
titulars d’un permis D (renovaf) en finalitzar la seva vigéncia.

Per als treballadors fronterers:

- Tipus F. S’adrecen als treballadors estrangers que realitzen activitats lucratives,
tant pel seu compte com per compte d’altri, en les zones frontereres del territori
espanyol sempre que retornin diariament al pais on resideixen. Tenen una durada

maxima de cinc anys 1 son renovables.
En el Reglament de 1996 s’introdueixen, a més a més, dos nous pemmisos:
- Permanent. Autoritza el desenvolupament de qualsevol activitat laboral, tant per

compte del treballador com per compte d’altri, amb I'iinica limitaci6 de la titulaci6
requerida per a I’ activitat de qué es tracti. Tenen una validesa indefinida. '
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- Extraordinari. Es concedeixen a aquells ciutadans estrangers que hagin contribuit
de marlt-afa notable al progrés econdmic i cultural d’Espanya. Permeten la realitzacio
de qualsevol activitat laboral, tant per compte del treballador com per compte d’altri,
sempre que es posseeixi la titulacié necessaria. Aquest penmis no t una vigéncia

limitada.
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ANNEX3

Métode utilitzat per estimar la diferéncia d’ingressos entre els estrangers
comunitaris i els no comunitaris.

Cal asseﬁyalar que, en general, les condicions laborals i econdomiques dels
immigrants comunitaris sén efectivament millors que les dels no comunitaris. Per
aquest motiu resulta més indicat adoptar el criteri dels ingressos com a variable
clau per determinar el caleul dels impostos corresponents als immigrants

comunitaris i no comunitaris.

Per rad .de la manca dinformacié precisa sobre els ingressos mitjans dels
immigrants comunitaris i no comunitaris, hem utilitzat les dades sobre l'estatus
ocupacional dels dos col-lectius, obtingudes de I'Estadistica de poblacic de

Catalunya. _
A partir d'aquestes dades s'ha seguit el procediment que es detalla a continuacio:

o Agrupar les categories ocupacionals que es fan servir a 'Estadistica de
poblacié de Catalunya en tres nivells: baix, mitja i alt. |

e Assignar a cadascun dels nivells ocupacionals el salari mitja, salari que sha
obtingut a partir de 'estudi d' UGT ja esmentat

e Multiplicar el nombre d'immigrants per categoria, pel salari mitja corresponent,
i després calcular de manera estimativa el salari mitja percebut per un
treballador comunitari ipér un treballador no comunitari .

e Amb les xifres anteriors hem calculat la proporcié de salari mitja percebut per
un treballador comunitari (2.036.197 pta..), respecte al salari mitja percebut per
un immigrant no comunitari (1.810.282 pta..), i el resultat és la xifra d'1,12.
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En la taula es veﬁen de manera més detall els calculs realitzats i els resultats

obtinguts.

Taula 1. Calcul del salari mitja dels immigrants de 1a UE i de la resta de paisos.

immigrants UE i de

i laresta

Immigrants de ia UE (1996) Resta d'immigrants (1996)

Salaris mitjans | Nombre** | Nombre Nombre ** | Nombre |

a  Catalunya X X

(1997)* Salaris Salaris
Estatus baix 1.428.786 306 437.208.516 4227 6.039.478.422
Estatus mitja 1.808.179 2973 5.375.716.167 7.779 14.065.824.441
Estatus alt 2.302.708 3.241 7.463.076.628 3.308 7.617.358.064
Total - 6.520 13.276.001.311 15.314 27.722.660.927.
Salari mitja dels --- | Salari mitja: 2.036.197 | Salari mitja: 1.810282

UGT (salaris mitjans "dels” convenis laborals)

** dades de I'Estadistica de poblacié de Catalunya, 1996 (xifres d’immigrants "censats™).
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ANNEX 4

Métode utilitzat per calcular els beneficis en concepte d’ IRPF aportats pels

residents estrangers a Catalunya, excloent-ne els residents comunitaris:

1) Establir el nombre de residents comunitaris a Catalunya 1’any 1996;
2) Establir la quantitat estaindard declarada per cada estranger, del total de

declarants estrangers de I'IRPF a Catalunya;
3) Descomptar la quantitat declarada pels residents comunitaris, del total de

I'IRPF declarat a Catalunya per tots els estrangers.
Tot seguit analitzem els calculs efectuats:

1) Establir el nombre de residents comunitaris a Catalunya 1’any 1996.

El primer pas es fa indirectament perqué no es disposa de dades sobre el nombre de
residents comunitaris a Catalunya al llarg de l'any 1996. Partim de les segiients

dades:

total de residents estrangers a Catalunya 1’any 1996: 114.264*

total de residents estrangers a Catalunya I’any 1995: 104.145 *

total de residents comunitaris a Catalunya I’any 1995: 21.420%"

proporci6 de residents de la UE a Catalunya I’any 1995: 20.56%

Es considera que I’any 1996 hi ha la mateixa proporci6 de residents comunitaris que
Pany 1995 (20.56%). Amb aquesta proporcio podem estimar el segiient:

Estimacié dels residents comunitaris I’any 1996= 114.264 x 20.56 / 100 =
23.492 — |
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2) Establir la quantitat estandart declarada per a cada estranger, del total de

declarants estrangers d’IRPF a Catalunya. Per aquest cas disposem de les segiients

dades:

- Total quota liquida (part estatal) declarada pels residents estrangers (any
1996): 10.373.118.707ptes. ~ (1)

- Total quota liquida (paﬁ autondmica ) declarada pels residents estrangers (any

1996): |

1.830.325.835ptes.* (2)

(D) + (2) = 12.203.444.542ptes. (3)

- Total de declaracions: 18.259*

Aquestes dades inclouen les xifres aportades tant pels residents comunitaris com

pels extracomunitaris. Per establir la quantitat declarada per cadascun dels
estrangers partim del segiient suposit:

1-que tots els declarants presenten la mateixa quantitat de quota liquida (part

estatal i autonomica).

A partir d’aquest suposit i de les dades anteriors podem fer el segiient calcul:

Quantitat (estandard) d'IRPF (part estatal) declarada per cada estranger a

Catalunya
10.373.118.707 / 18.259 = 568.109 ptes. (4)

Quantitat (estindard) d'IRPF (part autondomica) aportada per cada

estranger a Catalunya:
1.830.325.835/18.258 = 100.242 ptes. (5)

Quantitat estimada d’IRPF aportada per cada estranger a Catalunya:
(4 + (5)= 668.351ptes. (6)

* Dades de I'Organ Técnic, del Pla interdepartamental d’immigraci6, Barcelona 1966
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3) Descomptar la quantitat declarada pels residents comunitaris, del total de
I'IRPF declarat a Catalunya per tots els estrangers: Aquest pas parteix de dos

| suposits:

1-que els residents comunitaris declaren 1,12 vegades més d'IRPF que la resta de
residents. L'origen d'aquest supdsit és que aquest col-lectiu guanya 1,12 vegades
més que la resta de residents estrangers a Catalunya (Annex 3 ), 1 que per tant,
paga 1,12 vegades més de IRPF. Es tracta doncs de matisar el supOsit que tots els

declarants, comunitaris o no, paguen la mateixa quantitat de IRPF.

2-. Del total de residents que van declarar a Hisenda I'any 1996 (18.259
declaracions) no sabem quina part correspon als estrangers comunitaris i quina
part con_espoh als immigrants estrangers no comunitaris. Tot i aixi si que terum el
pes que representa cadascun d’aquests dos col-lectius en la poblacio d’immigrants
estrangers. Aplicant el suposit que tots els immigrants, comunitarls 1 no
comunitaris tenen la mateixa disposicié a declarar a Hisenda, només ens queda
aplicar el percentatge que representa cadascuna d’aquestes dues poblacions a

Catalunya D’aquesta forma tenim:

- percentatge d’immigrants estrangers comunitaris: 20,56%

- percentatge d’immigrants estrangers no comunitaris: 79,44%

A partir d’aquests percentatges podem estimar les segilents dades per a I’any
1996:

- Nombre de residents comunitaris que van declarar a Hisenda :

20.56% = 3.754

- Nombre de residents no comunitaris que van declarar a Hisenda:

79.44%= 14.504

En aqués-ta estimacié es pot descomptar la quantitat declarada pels residents

" Dada aportada pel Departamento de Informdtica Tributaria, 1999-09-28.
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comunitaris, de la mitjana de I'IRPF declarat a Catalunya pels immigrants

estrangers obtenint els resultats segilents:

Mitjana de la quantitat estimada d'IRPF (part estatal) pagada per declarant
comunitari:
568.109 x 1,12 = 636.282 ptes.

Quantitat estimada d'IRPF (part estatal) pagada pel conjunt de declarants
comunitaris:
507.240 x 3.754= 2.388.602.628 ptes. (7)

~Mitjana de la quantitat estimada d'IRPF (part autonomica) pagada per declarant

comunitari;
100.242 x 1,12 = 112.271ptes.

Quantitat estimada d'IRPF (part autonomica) pagada pel conjunt de declarants

comunitaris:
112.271 x 3.754 = 421.465.334 ptes. (8)

Total estimat d'IRPF (part estatal) pagat pels residents no comunitaris a
Catalunya I’any 1996: (1) - (7)

10.373.118.707 — 2.388.602.628 = 7.984.516.079 ptes. (9)

Total estimat d'IRPF (part autonomica) pagat pels residents no comunitaris

a Catalunya I’any 1996:

1.830.325.835 - 421.465.334= 1.408.860.501 ptes. (10)
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Afegint els resultats de les estimacions del total pagat per les dues quotes (estatal i

e

autondmica) aportades pels immigrants estrangers no comunitaris, obtenim els

resultats segilents:

% Total estimat d'IRPF (part estatal més part autonomica) pagat pels residents
no comunitaris a Catalunya I’any 1996: (9) + (10)

7.984.516.079 pts + 1.408.860.501 pts = 9.393.376.580 ptes.

LA
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ANNEX $§

Procediment per establir els beneficis en concepte de lloguer aportats pels

residents estrangers a Catalunya, excloent-ne els estrangers comunitaris:

A partir de les deduccions per lloguer en les declaracions de la renda dels
immigrants estrangers hem pogut estimar quina és la quantia de recursos que es
gasten en aquesta partida, la qual és una de les més oneroses dins els pressupostos
de les families. Hem pogut obtenir aquesta informaci6 gracies a les dades fiscals
de la declaracio de la renda dels residents estrangers 1’any 1996, a Catalunya. En
particular, hem partit de les dades que es troben en I’apartat de Deduccions per
lloguer d’habitatge habitual ** D’acord amb la “Guia para la declaracion de la
renta del aiio 1996”, 1a deducci6 per lloguer d’habitatge correspon al 15% de la
quantitat total que es paga per aquest concepte al llarg de I'any. Per poder
beneficiar-se d’una deduccié per lloguer, els declarants han de complir les

segiients condicions:

a) que la base imposable dels declarants no superi la quantitat de 3.500.000 ptes.
anuals en el cas de declaracions individuals; aquesta quantitat no pot superar
la xifra de 5.000.000 ptes. en el cas de declaracions conjuntes.

b) que les quantitats satisfetes en concepte de lloguer siguin superiors al 10% de

la suma dels rendiments nets del declarant; >®

Si volem saber solament les aportacions relatives als iinmigrants no comunitaris
caldra deduir de les estimacions totals, l’apoftacié dels residents comunitaris al
llarg del mateix any. Aquesta tasca és complexa per la manca de informacio i la
quantitat de suposits que implica. Farem servir un procediment molt semblant a
I’adoptat en el cas de les aportacions en concepte de I'IRPF. A continuacio,

s'exposen els passos recorreguts:

5 Guia para la declaracion de la renta ordinaria. Renta 1996. Agencia Tributaria, Ministeri
d’Economia i Hisenda. p.51.
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1) establir el nombre de residents comunitaris a Catalunya I’any 1996, a partir de
la informacio de la que es disposa,;

2) establir la quantitat declarada de mitjana per cada estranger, a partir de la
informaci6 del total de declarants estrangers d'IRPF a Catalunya.

3) descomptar la quantitat declarada pels residents comunitaris, del total de

I'IRPF declarat a Catalunya per tots els estrangers;

1) Pnmer pas:
Per establir el nombre de residents comunitaris a Caiaimya I’any 1996

Aquest pas cal efectuar-lo indirectament, perqué no es troben dades sobre el nombre
de residents comunitaris a Catalunya l'any 1996. Partim de les segiients dades:

- total de residents estrangers a Catalunya I’any 1996: 114.264*
- total de residents estrangers a Catalunya I’any 1995: 104.145 *
- total de residents comunitaris a Catalunya I’any 1995: 21.420%"

- proporci6 de residents de la UE a Catalunya I’any 1995: 20.56%

A fi calcular el total de residents de la UE de l'any 1996, considerem que 1’any 1996

' hi ha la mateixa proporcid de residents comunitaris que ’any 1995. Aixo¢ ens porta a

la segiient regla de tres:

Total de residents comunitaris Pany /96=114.264 x 20.56 / 100 = 23.492-

1) Segon pas:
Per establir la quantitat declarada de mitjana per cada estranger, disposem de les

seglients dades:
- Total de les deduccions per lloguer d’habitatge habitual a Catalunya per part

" Dades de I'Organ Técnic del Pla interdepartamental d’immigraci6, Barcelona 1998
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dels residents estrangers (any 1996): 331.077.898 ptes.**
- Total de declaracions: 18.259**

Aquestes dades no discriminen entre els residents comunitaris i extracomunitaris.
Per establir la quantitat declarada per cada estranger partim del segiient suposit:

1-que tots els declarants gaudeixen de la mateixa deduccié per lloguer de
habitatge habitual. Aquest supdsit no té justificacié pel que fa a la realitat® A
partir d’aquesta declaraci6 estandard es poden afegir elements capagos de corregir

els suposits anteriors. °®
Amb el suposit 1- 1 les dades anteriors hem estimat la quantitat estandard:

Quantitat (estandard) deduida de mitjana a cada estranger a Catalunya =

331.077.898/ 18.259 = 18.132 ptes.

3) Tercer pas:

Per descomptar la quantitat declarada pels residents comunitaris, partim dels
segiients suposits:

1-que els residents comunitaris gaudeixen d'1,12 vegades més de deduccid per
lloguer de habitatge habitual. Aquest suposit parteix de la base que aquest
col-lectiu guanya 1,12 vegades més que la resta de residents estrangers a
Catalunya (Annex 3), i que per tant paga 1,12 vegades més de lloguer. Aquest
supdsit pretén corregir el supdsit que tots els declarants gaudeixen de la mateixa

deducci6 per lloguer d’habitatge habitual.

57 Es clar que hi ha variacions respecte a la quantitat deduible entre declarants comunitaris i
extracomunitaris. Les iniques justificacions per adoptar aquest supdsit sén, d'una banda, la manca
total de dades sobre la quantitat declarada a Hisenda en concepte de lloguers per cada declarant, i
d'altra banda, la utilitat que pot tenir el fet d'estimar una declaracié estandard per declarant.

%8 Una correccié que permet la declaracié estandard és per exemple, la de suposar que els residents
comunitaris declaren a Hisenda 1,12 vegades més que la resta dels immigrants; és a dir, 1,12
vegades més que la declaracié estandard. Aquest supdsit Iutilitzem i el justifiquem en el tercer
pas.
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2-que la xifra de tots els estrangers comunitaris i no comunitaris que van declarar
a Hisenda I'any 1996 (18.259) s'obté la mateixa proporcié de residents
comunitaris i no comunitaris que hi havia a Catalunya el mateix any. Aquest
suposit no es correspon amb la realitat pero és necessari perqué no sabem el
nombre ni la proporcié dels immigrants comunitaris i no comunitaris que van

declarar a Hisenda 1’any 1996. A partir d’aquest suposit podem deduir la segiient

informacio:

- percentatge de residents comunitaris que van declarar a Hisenda I’any 1996 =

20.56% = 3.754
- percentatge de residents no comunitaris que van declarar a Hisenda I’any 1996 =

79.44%= 14.504

Els calculs per descomptar la quantitat declarada pels residents comunitaris, del
total declarat a Catalunya per tots els estrangers, son els segiients:

- Quantitat deduida a cada declarant comunitari: 18.132 x 1,12 = 20.307 ptes.

' -Quantitat deduida a tots els declarants comunitaris: 20.307 x 3.754 = 76.232.478

ptes.

Estimacié de les deduccions dels residents no comunitaris a Catalunya I’any

1996:

331.077.898 — 76.232.478 = 254.845.420 ptes.
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Interpretacio de la informacio:

D’acord amb la legislacié de 1996 sobre deduccions de la base imposable regular,

aquesta quantitat correspon com a maxim al 15% del total de despeses en
% concepte de lloguer d’habitatge. Aixod vol dir que les 254°845.420 ptes. son una

* estimacié del 15% de la quantitat que els declarants estrangers (no comunitaris)
van pagar en concepte de Hoguer d’habitatge a Cafalunya I'any 1996. A partir
d’aquesta xifra, podem estimar que els'iimnigrants no comunitaris van pagar per

% aquest concepte I’any 1996, com a minim 1.698.969.467 ptes.
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ANNEX 6

Dades de Pestudi de salaris realitzat per la Secretaria de Politica Sindical de
laUGT
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: . Diferancias salariales medias
. entre la ETTyEU.
.-
MJMENTACION s-l snual Eﬁ’ﬁmwsu SALM. SAUHE DIF.SALUH% -1997[Sal.anual E Sal.anualE SAL/H.ETT [SAL/H,EU TOF SALM. %
NIVEL1 1087114 1263082 . 593 702 109] 15,83]. —Talimentaciony | 1089523| 1280870 o867 - 721,18 112,48 15,60
NIVEL2 | 1110870 - 1426993] . 617 793 178] 22,19 _ ' 1133904 1457365] - 63352| 814,17} 18065 . 221
NIVEL3 1263118 1513545 702 841 . 139] 16,83 _ 1289640] 1546843 720,47 864,16 14388 - 1883
NIVEL4 1393782] 1718174 778|955 180| 18,85 1423051| 1755074] _ 79500] ~ 98080 ~.185,99 18,96
NIVELS 1578883 1808225 878 1005 127] 12,84 1612050| 1848008] . 900,59| 1032.41) 131,82 12,77
NIVEL8 T 1807581] _ 1961766] 1005 1000] . 85| 7,80 ~ 1845520] 2004925] 1031,02] 112007 89,05 195
= [NIVEL? 1872894] . 2147638 1041 1194 153] 12,81 1912225|  2194886] 1088,28|  1226,19 15791 12,88
HOSTELERIA I ' - B ' .
NIVEL1 1087174 . 1103220 - 583 613 20] 3,26 hosteleria 1089523] 1127491 608,67 620,88 21,21 3,37
NIVEL2 1110670 1250846 817 695 78] 11,22 1133994] 1278365 63352| 714,17 80,85 11,29
NIVEL3 1263115 13098494 702 777 75| 9,85 i 1289640| 1420261 720,47 708,47 78,00 9,77
NIVEL4 1393782 14278511 - 775 794 19 2,39 T 1423051] 14589857 765,00 815,08 20,06 2,46
NIVELS ~ 1578883| 1537328 878| . 655 -23| -2.69| _ 1612050 1571148] 900,59 871,74 22,85 -2,60
NIVELS " 1807561 1588581 1005 883 -122] 13,82 - 1845520] 1623530]  1031,02 907,00 -124,02 13,87
NIVEL? 1872894 1713672 1041} 953 88| 9,23 1812225] 1751373] 1088,28] . 978,42 89,88 -8,18
METAL . ) ] ,
O NIVEL1 1087114 1405649 593 781 188] 24,07 metal 1089523] 1436573 608,67 802,55 193,88 24,16
o NIVEL2 1110870 1676976 817 932 315 33,80 1133994] 1713869 63352| . 95747| = 32395 33,83
NIVEL3 1263115 1855116 702 103 320 31,91 1280640| 1895929 720,47] 1059,18 338,71 31,98
NIVEL4 1393782 1884795 775 1048 273 26,08 1423051 1926260 79500{ 1076,12 281,12 26,12
NIVELS 1578883 1892899 878 1052 174 18,54 1612050] 1934543| 900,59 108075 180,16 16,67
NIVEL6 1807561 2147538 1005 1194 189} 16,83 ’ 1845520| 2194784] 1031,02] 1226.14 195,12 1591
NIVEL? 1872884 2278848 1041 1267 226] 171,84 1912225| 2328778|  1088,28] 130099 232,71 17,89
BANCA ;
NIVEL1 1067114 1447519|. 593 805 212] 26,34 banca 1089523] 1479364 608,67 826,48 211,79 26,36
NIVEL2 1110670 1810955 817 895 278 31,08 1133994] 1646386 633,52 919,77| 288,28 34,12
NIVEL3 1263115 1882375 702 1048 344! 32,89 1280640| 1023767| _ 72047| 1074.74| 354,27 32,98| --
NIVEL4 1393782 2085117 775 1148 373| 32,49 ‘ 1423051 2110550 79500 1179,08 384,08 32,57
NIVELS 1578893 2247445 878 1249 371] 29,70 1612050| . 2206889 90059] 1283,18 382,58 29,82
NIVELS 1807561 27513368 1005 1529 524| 34,27 ] 1845520 2811865| _ 1031,02] 157087 539,86 34,37
NIVEL? 1872894 3502406 1041 1997 956| 47,87 1912225] 23671531  1068,28 2051,13 982,85 47,92].
Sobre una jornada anual de 1799 horas. , Sobrd una jornda de 1790 horas
| Datos a fecha marzo 96 Datos diclembre 1997 ..
L)
Secretaria Politica Sindical )

UGT de Catalunya



	Els beneficis de la immigració estrangera a Catalunya
	I. Introducció
	II. Metodologia
	III. Mapa de la immigració estrangera a Catalunya
	1. Els residents estrangers a Catalunya
	1.1 Marc legal de residència pels estrangers
	1.2 Evolució dels residents estrangers a Espanya i Catalunya
	1.3 La immigració econòmica i no econòmica
	1.4 Nivell d'instrucció dels immigrants
	1.5 Població estrangera segons l'edat

	2. La situació laboral dels immigrants estrangers a Catalunya
	2.1 Marc legal
	2.2 El nombre de treballadors immigrants estrangers
	2.3 La ubicació en el mercat de treball


	IV. Els beneficis econòmics de la immigració estrangera a Catalunya
	1. Els beneficis econòmics directes
	1.1 Les aportacions econòmiques com resultat de l'activitat laboral
	1.2 Les aportacions per concepte de pensions
	1.3 Aportacions fiscals
	1.4 Els beneficis econòmics directes monetaritzables aportats pels immigrants estrangers a Catalunya
	1.5 Les remeses dels immigrants estrangers

	2. Els beneficis econòmics indirectes de la immigració
	2.1 Els beneficis econòmics indirectes a l'àmbit privat
	2.2 Beneficis indirectes a l'àmbit públic


	V. La despesa pública a l'àmbit de la immigració estrangera a Catalunya
	1. La Generalitat de Catalunya
	2. Les corporacions locals

	VI. Anàlisi cost-benefici de la immigració estrangera a Catalunya
	VII. Resultats i conclusions
	VIII. Consideracions finals
	IX. Bibliografia
	X. Annexes
	1. Tipus de permisos de residència
	2. Tipus de permisos de treball
	3. Mètode utilitzat per estimar la diferència d'ingressos entre immigrants comunitaris i no comunitaris
	4. Mètode utilitzat per calcular els beneficis en concepte d'IRPF aportats pels residents estrangers a Catalunya, excloent-ne els residents comunitaris
	5. Procediments per establir els beneficis per compte de lloguer
	6. Dades de l'estudi de salaris realitzat per la Secretaria de Política Sindical d'UGT



